JOHANNESSTIFT

Jugendhilfezentrum

Wiesbaden, 20.02.2026

Stellenausschreibung

Das Jugendhilfezentrum Johannesstift in Wiesbaden bietet ca. 200 jungen Menschen in schwierigen
Lebenssituationen auf Grundlage des Kinder- und Jugendhilfegesetzes (SGB VIII) und des
Sozialhilfegesetzes (SGB Xll) Hilfen in betreuten Wohnformen sowie in schulischer und beruflicher
Bildung. Zu unseren sozialpadagogischen Hilfen gehéren Wohngruppenangebote fir Madchen und
Jungen, Eltern-Kind-Angebote fiir alleinerziehende Elternteile sowie im Einzelfall auch fiir Familien.

Wir suchen zur Unterstitzung im Bereich der Versorgung der Notaufnahmen padagogische
Mitarbeiter*innen

Nacht-/Rufbereitschaft (m/w/d)

in Teilzeit
zum nachstmaglichen Zeitpunkt
Ihr Einsatzort:
Das Jugendhilfezentrum Johannesstift ist fir die Aufnahme und Erstversorgung von Notaufnahmen
zwischen 12 und 17 Jahren im Stadtgebiet Wiesbaden zustandig. Um die Versorgung der jungen

Menschen zu gewahrleisten, Ubernimmt das Team der Notaufnahmen die Rufbereitschaft (auf Abruf)
werktags am Abend und am Wochenende sowie taglich ab 22 Uhr eine Nachtbereitschaft (in Prasenz).

lhr Profil:

e Sie haben eine Ausbildung zum Erzieher/zur Erzieherin oder Heilerziehungspfleger*in abgeschlossen
oder einen Studienabschluss in Sozialer Arbeit/Sozialpadagogik, Padagogik oder Heilpadagogik.

e Sie studieren in einer dieser Fachrichtungen und bringen einschlagige Praxiserfahrung mit.

e Diese Tatigkeit ist besonders geeignet fir Studierende der (sozial-)padagogischen Studiengéange,
sowie fUr Personen, die sich gerade in Elternzeit oder reduzierten Beschéftigungsverhaltnissen
befinden und erganzend eine spannende und zeitlich Uberschaubare Beschéftigung suchen.

e Sie haben eine positive Einstellung gegenliber der Zielgruppe und dem Umgang mit
problembelasteten jungen Menschen.

e Sie sind ressourcenorientiert und kommunikativ im Umgang mit den Klient*innen sowie belastbar in
Konflikt- und Krisensituationen. Eine verbindliche und verantwortungsvolle Arbeitsweise ist fur Sie
selbstverstandlich.

e Sie sind begeisterungsfahig, teamfahig, haben gute kommunikative Kompetenzen und verfigen Uber
padagogische Kreativitat.

e Sie sind zeitlich flexibel und bereit zur Arbeit im Schichtdienst.

e Sie verfligen Uber Kenntnisse in MS-Office, in elektronischer Kommunikation und Dokumentation und
sind im Besitz eines PKW-Fihrerscheins.



Das bieten wir Ihnen:

e Ein spannendes, abwechslungsreiches und herausforderndes Arbeitsfeld mit jungen Menschen;
dabei ist eine fundierte Einarbeitung fur uns selbstverstandlich,

e ein engagiertes Team, welches Kollegialitat, Wertschétzung und eine positive Grundeinstellung im
padagogischen Alltag lebt,

e eine Vergutung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) plus
Zusatzversorgung (betriebliche Altersvorsorge).

e ein personliches Jobticket fiir das gesamte RMV-Gebiet und ein Dienstradleasing mit JobRad®.

Weitere Informationen tber unser Haus finden Sie unter www.johannesstift.de .

Ihr Kontakt:
Ihre aussagekraftige, gerne digitale, Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe der Stellennummer

202602 bis spatestens 20.03.2026 an:

Jugendhilfezentrum Johannesstift GmbH
Jonas Preisler, Erziehungsleitung
Platter Str. 72-78, 80a

65193 Wiesbaden
bewerbung@johannesstift.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!


http://www.johannesstift.de/
mailto:bewerbung@johannesstift.de

