
 

 

 

 

 

Die katholische Kirchengemeinde Heiligkreuz Oberlahn sucht befristet für Ihre  

Kindertagesstätte St. Katharina in Mengerskirchen-Waldernbach 

ab dem nächst möglichen Zeitpunkt für die Vertretung während des Beschäftigungsverbotes, Mutterschutzes sowie 

der sich voraussichtlich anschließenden Elternzeit 

eine Kita–Leitung (m/w/d)  

Die katholische Kirchengemeinde Heilig Kreuz Oberlahn ist Träger von vier Kindertageseinrichtungen. In der Kita St. 

Katharina werden derzeit bis zu 60 Kinder im Alter von 2-6 Jahren in 3 altersgemischten Gruppen betreut. 

Der Beschäftigungsumfang beträgt voraussichtlich 39 Stunden/Woche. 

Wir bieten Ihre Aufgaben Ihr Profil 

 Freundliche, partnerschaftliche 
und wertschätzende 
Arbeitsatmosphäre 

 Arbeit nach Qualitätsstandards 

 Individuelle Fort- und 
Weiterbildung, Möglichkeit zur 
Supervision und Coaching 

 Vergütung nach TVöD (SuE) 
sowie Zusatzversorgungskasse 

 Zusätzliche freie Tage an 
kirchlichen und regionalen 
Feiertagen 

 Vernetztes Arbeiten mit 
vielfältigen Kontakten innerhalb 
und außerhalb des Bistums 

 Sie leiten und fördern ein 
engagiertes Team 

 Sie übernehmen Budget- und 
Personalverantwortung für Ihre 
Kita 

 Sie sind Wegbegleiter*in und 
unterstützen Kinder aktiv in ihrer 
Entwicklung 

 Sie entwickeln zukunftsorientiert 
die Konzeption, das katholische 
Profil und das Qualitätsmanage-
ment der Einrichtung stetig weiter 

 Sie machen christliche, soziale 
und kulturelle Werte für Kinder 
erfahrbar 

 Sie bauen vertrauensvolle 
Erziehungspartnerschaften mit 
Eltern auf 

 Eigenverantwortliches, 
selbstständiges Arbeiten 
insbesondere im administrativen 
Bereich mit verschiedenen PC-
Programmen 

 

 Staatl. Anerkennung als 
Erzieherin/Erzieher oder 
Sozialpädagogin/Sozialpädago
ge   

 Durchsetzungsfähigkeit, 
Teamführung und 
Verantwortungsbewusstsein 
gehören zu Ihren Stärken 

 Sie haben möglichst 
einschlägige Leitungs-
erfahrungen bzw. geeignete 
Weiterbildungen 

 Sie sind zuverlässig, 
empathisch und kommunikativ 

 Sie arbeiten gerne strukturiert 
und konzeptionell und sind 
sowohl in der Entwicklung als 
auch in der Implementierung 
von Konzepten und Strukturen 
versiert 

 Wir erwarten, dass Sie Mitglied 
in der katholischen Kirche sind 
und sich als Christ mit deren 
Grundsätzen und Zielen 
identifizieren. 

 

Sie sind interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens 27.01.2026 
Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt berücksichtigt.  

Für Rückfragen stehen wir Ihnen gerne zu Verfügung!  

Simone Müller, s.mueller@heiligkreuz-oberlahn.de, 0171 / 57 56 527 

Ihre Unterlagen senden Sie bitte per Mail oder per Post an: 

Katholische Kirchengemeinde Heilig Kreuz Oberlahn 

Kita-Koordination  

Simone Müller 

Frankfurter Straße 8 

35781 Weilburg 


