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Die Pfarrei ,,St. Peter und Paul“ Bad Camberg
sucht fur ihre Kindertageseinrichtung
St. Marien in Bad Camberg eine

EINRICHTUNGSLEITUNG M/W/D

ab sofort / unbefristet
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Die Katholische Pfarrei St. Peter und Paul ist Trager von flnf Kindertageseinrichtungen in Bad Camberg,
Erbach, Oberselters, Niederselters und Eisenbach. Bei uns erleben Sie christlichen Glauben, Natur und
Bewegung in einer familiaren Atmosphare in unseren Kindertagesstatten. Fir die Kath. Kindertagesstatte

St.

Marien suchen wir zum schnellstmoéglichen Termin eine

leidenschaftliche und engagierte

Kindertagesstattenleitung (m/w/d). Die Kita St. Marien, gelegen in der Stadtmitte von Bad Camberg,
betreut 4 Gruppen mit jeweils bis zu 20 Kindern im Alter von 2 bis 6 Jahren. St. Marien zeichnet sich zum
Beispiel durch Schwerpunkte wie ,Sprach-Kita“ aus. Mit unserem Kindergartenangebot bieten wir
Kindern einen anregenden Lernort, einen offenen Zugang zu einer respektvollen Gemeinschaft, in der sie
sich wohlfihlen und Vorbilder, an denen sie wachsen kénnen.

UNSER ANGEBOT

Eine freundliche, partnerschaftliche und
wertschatzende Arbeitsatmosphare
Arbeiten nach Qualitatsstandards
Individuelle Fort- und Weiterbildung
Einen sicheren Arbeitsplatz

Vergltung nach TV6D (SUE) sowie
Zusatzversorgungskasse

Urlaub nach der Arbeitsvertragsordnung
des Bistums Limburg, die GUber das
gesetzliche MaB des
Bundesurlaubsgesetzes hinausgeht

e Zwei zusatzliche Regenerationstage

Bitte schicken Sie uns Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail oder Post zu.

Zusatzliche kirchliche und regionale
Feiertage

Auszeit- und Oasentage
Maoglichkeit zum mobilen Arbeiten
Maoglichkeit eines Jobrads
Verwaltungsmitarbeiterin zur
Unterstutzung

RegelmaBige Begleitung der Einrichtung
durch pastorale Mitarbeiterinnen
Kita-Netzwerk bestehend aus 5
Einrichtungen

IHRE AUFGABEN & IHR PROFIL

Sozialpadagogin/Sozialpadagoge oder
vergleichbare Qualifikation (z. B.
Erzieher*in mit Leitungserfahrung)

e Erfahrung im Kita bzw. Erziehungsbereich
e Fundierte Kenntnisse im Bereich

Personal-, Sozial- und Qualitats-
management sowie Betriebswirtschaft
Wir erwarten die Zugehorigkeit und
Identifikation mit den Grundsatzen und
Zielen der katholischen Kirche

Sie machen christliche, soziale und
kulturelle Werte fir die Kinder erfahrbar
Sie sind teamfahig, stabil, innovations-
bereit und arbeiten strukturiert

Sie haben einen partizipativen,
empathischen und offenen Fihrungsstil
Sie bauen Erziehungspartnerschaften mit
den Eltern auf

Sie haben Interesse und Freude an der
Arbeit mit Kindern aus verschiedenen
kulturellen Zusammenhangen

Sie besitzen die Fahigkeit im Team zu
agieren und konzeptionell zu arbeiten
Sie beherrschen die gangige Software
MS Office sowie Kita Plus

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt beriicksichtigt.

Sie sind interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

s Kath. Pfarramt “St. Peter und Paul”

Kitakoordination Konstanze Schmitt
Brunnenstr. 16 | 65618 Niederselters

(@ bewerbung@kita.peter-paul-bc.de
. 06434-9088444
@ www.bad-camberg.bistumlimburg.de




