GEMEINSAM? Das leben und erleben wir. Als KjG (Katholische
junge Gemeinde) in der Di6zese Limburg sind wir gemeinsam auf
dem Weg mit jungen Menschen. Wir unterstiitzen sie in der
Verwirklichung ihrer Personlichkeit und ermutigen sie, ihre
Interessen wahrzunehmen und die Welt mitzugestalten.

Wir sind ein demokratischer katholischer Jugendverband und sind als
junges und kreatives Team zusammen unterwegs. Lassen Sie sich von
unserem Spirit mitreiBen und begeistern Sie uns mit lhrem! Fiir
unseren Dienstsitz in Limburg suchen wir ab sofort einen

Jugendbildungsreferenten (m/w/d)

25% Beschaftigungsumfang - zunachst befristet bis zum 01.03.2026

STELLEN SIE SICH VOR

Sie beraten und begleiten ehrenamtliche Leitungsgremien und
arbeiten an der konzeptionellen Weiterentwicklung der KjG mit.

Sie unterstiitzen Ehrenamtliche bei der Planung, Organisation und
Durchfiihrung von Projekten und Aktionen.

Sie konzipieren und organisieren Bildungsangebote und fiihren diese
durch, z.B. fiir ehrenamtliche Gruppenleiter.

Sie unterstitzen die Praventionsarbeit vor sexualisierter Gewalt

im KjG-Di6zesanverband und.

Sie begleiten die Offentlichkeitsarbeit des Jugendverbandes.

Sie arbeiten im Fachteam Verb&dnde des Bistums mit.

BEREICHERN SIE UNS DURCH

Padagogisches Wissen aus lhrem Studium (Sozialpadagogik,
Soziale Arbeit 0.4.) und gerne Erfahrungen in der Jugendarbeit

Ihre eigenstandige, verantwortungsbewusste Arbeitsweise

und hohen Teamgeist

Konzeptionelles Denken, Organisations- und Koordinationsfahigkeit
Offenheit fiir die Lebenswelt junger Menschen

In der Regel Zugehorigkeit zur katholischen Kirche und
Identifikation mit deren Zielen und Grundséatzen

INTERESSIERT?

WIR BIETEN IHNEN

Eine offene und dialogorientierte Teamkultur
+  Eigenstandiges Arbeiten bei regelmaRigem
kollegialem Austausch

Abwechslungsreiche Aufgaben und die Moglichkeit,
Schwerpunkte nach personlichen Starken zu setzen

Eine Tatigkeit, die Sinn stiftet und mit der Sie etwas
bewirken kdnnen

Flexible Arbeitszeitgestaltung, nach der Einarbeitung mit
anteiliger Moglichkeit zum mobilen Arbeiten

Urlaubsanspruch tber das gesetzliche MaR hinaus

Verlassliches Gehaltspaket: Vergiitung im Rahmen der
Arbeitsvertragsordnung und der Entgeltordnung des Bistums

Limburg entsprechend des TVSD mit den im Offentlichen
Dienst Ublichen Sozialleistungen (z. B. Zusatzversorgung)
Jahrliche Gesprache zur fachlichen Weiterentwicklung,
Unterstitzung und Forderung von Weiterbildungen

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail in einem komprimierten PDF-Dokument unter dem Stichwort:
,Jugendbildungsreferent KIG” bis zum 30.11.2025 an: bewerbung@bistumlimburg.de
Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind erwiinscht. Die Stelle ist grundsatzlich auch teilbar.

NOCH FRAGEN?

Bei Fragen zur Stelle wenden Sie sich gerne an Dr. Michael Bruns, Fachbereichsleitung Qualifizierung und Begleitung
(Tel.:06431/295-882) und bei Fragen zum Bewerbungsprozess in der Personalakquise an Jorg Ludwig (Tel.: KIRCHE
06431/295-251), Stefanie Major (Tel.: 06431/295-149) oder Petra Seipel (Tel.: 06431/295-402). 7T BISTUM LIMBURG
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