Die katholische Pfarrei St. Johannes Nepomuk Hadamar sucht ab
dem nachstmaoglichen Zeitpunkt

ein/e Pfarrsekretdr/in (m/w/d) mit einem Beschaftigungsumfang
von ca. 40 - 45% (15,6 - 17,5 Wochenstunden)

mit Dienstsitz im Zentralen Pfarrbiro in Hadamar
Der Aufgabenbereich umfasst u.a.:

° Verwaltungs- und Sekretariatsarbeiten

. Offentlichkeitsarbeit: Erstellen des Pfarrbriefs, Betreuung der Homepage usw.
. Bearbeitung von Kasualien, Datenpflege, Kirchenbuch-Fiihrung, Meldewesen
. Unterstlitzung des Verwaltungsleiters

° Unterstiitzung des Pastoralteams und der ehrenamtlichen Mitarbeiter/innen

lhr Profil

° abgeschlossene kaufmannische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation

. einschlagige, mehrjahrige Berufserfahrung von Vorteil

. freundliches Auftreten, Kommunikationsgeschick und Diskretion

° Bereitschaft und die Fahigkeit offen, konstruktiv und einflihlsam auf Menschen zuzugehen

° Belastbarkeit und Durchsetzungsvermogen

° ausgepragte Teamfahigkeit

° sicherer Umgang mit Blrosoftware, insbesondere Publisher und Excel

° Sie gehoren in der Regel der katholischen Kirche an und identifizieren sich mit den Grundsatzen
und Zielen der katholischen Kirche.

Unser Angebot

° eine freundliche, partnerschaftliche und wertschatzende Arbeitsatmosphare
° eine interessante, abwechslungsreiche Tatigkeit

. ein offenes und motiviertes Mitarbeiterteam

° Vergltung nach TVOD Entgeltgruppe 6 sowie Zusatzversorgungskasse

. Urlaub nach der Arbeitsvertragsordnung des Bistums Limburg

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.
Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

lhre vollstindigen Unterlagen senden Sie bitte bis zum 23.11.2025 an:
Katholisches Pfarramt St. Johannes Nepomuk,
Schlossgasse 11, 65589 Hadamar.

Oder gerne elektronisch an: info@katholischeshadamar.de ST. JOHANNES
| | NEPOMUK

Bei Riickfragen steht lhnen Herr Kai Speth unter ~
06433 930520 gerne zur Verfiigung.


mailto:info@katholischeshadamar.de

