Kath. Kindertagesstatte
St. Josef ,Vogelnest”
AnkerstraBe 2

65795 Hattersheim

Ilhr Arbeitsplatz: 4-gruppige Kita mit Krippe

Stellvertretende Einrichtungsleitung (m/w/d) in Vollzeit ab sofort

Wir, die kath. Kita St. Josef “Vogelnest”, betreuen bis zu 82 Kinder im Alter zwischen 1 und 5 Jahren in drei
Elementargruppen und einer Krippengruppe. Der groRe, helle Spielflur ist nicht nur der zentrale Ort der Kita,
sondern vor allem Begegnungsstatte fir GroR und Klein.
Wir genielSen taglich frisch gekochtes Essen und einen wundervollen Blick auf den Main.

Pragend fir die tagliche Arbeit sind die Herkunft und die kulturelle Vielfalt der uns anvertrauten Kinder, die
wir nach dem Situationsansatz — teiloffen betreuen.

lhre Aufgaben

Sie sind Wegbegleiter fur
Kinder in ihrer Entwicklung
Sie fordern die partner-
schaftliche Zusammenarbeit
mit den Eltern

Sie entwickeln zukunfts-
orientiert die Konzeption, das
katholische Profil und das
Qualitatsmanagement der
Einrichtung stetig weiter

Sie tragen Mitverantwortung
fiir die fachliche und
organisatorische Steuerung
der Einrichtung

Sie agieren gut vernetzt mit
den Kitas der Pfarrei, in
Projekten und im Sozialraum.

Wir haben lhr Interesse geweckt? Gerne richten Sie Ihre Riickfragen an:

lhr Profil

Sie haben eine abgeschlossene
Ausbildung als Erzieher/in,
Sozialpadagog/in oder ver-
gleichbare anerkannte Aus-
bildung als padagogische
Fachkraft.

Sie verfligen idealerweise (iber
Leitungserfahrung im Kita-
Bereich.

Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit,
Belastbarkeit, Fihrungsstarke,
Flexibilitdt und Verantwor-
tungsbewusstsein zeichnen Sie
aus.

Sie sind empathisch und
gleichzeitig zielorientiert und
durchsetzungsfahig.

Sie gehoren der katholischen
Kirche an und identifizieren
sich mit deren Grundsatzen
und Zielen.

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt bericksichtigt.

Frau Daniela Seel (Kitaleitung), telefonisch 06145-30605

Oder bewerben Sie sich per Mail an:

Unser Angebot

eine freundliche, partner-
schaftliche und wertschatzen-
de Arbeitsatmosphare
Arbeiten nach Qualitats-
standards und Mitarbeit an
der QM-Weiterentwicklung
individuelle Fort- und Weiter-
bildung

sicherer Arbeitsplatz
Vergltung nach TV6D SuE
sowie Zusatzversorgungskasse
Erholungsurlaub tber das
gesetzliche MaR des
Bundesurlaubsgesetzes hinaus
zusatzliche kirchliche und
regionale Feiertage
Kita-Netzwerk aus 9
Kindertagesstatten mit
regelmaligen Teamsitzungen
Leasingoption eines
Jobfahrrads

Claudia Vogelbusch (Kita-Koordinatorin), E- Mail: c.vogelbusch@bo.bistumlimburg.de



	Ihr Arbeitsplatz: 4-gruppige Kita mit Krippe

