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BISTUM LIMBURG

Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung bei einem attraktiven kirchlichen Arbeitgeber?

Das Bistum Limburg, Querschnittsbereich Kommunikation & Offentlichkeitsarbeit, sucht zum nichstméglichen
Zeitpunkt eine

Leitung (m/w/d) — Fachteam Veranstaltungs- und Projektmanagement
(100% Beschaftigungsumfang — befristet bis 31.12.2029 — die Stelle ist teilbar)

Im Bistum Limburg entsteht ein neues Fachteam fiir Veranstaltungs- und Projektmanagement. Es verantwortet die

konzeptionelle Weiterentwicklung zentraler Veranstaltungen und ihre Einbettung in die strategische Kommunikation

des Bistums. Fir die Leitung dieses Fachteams suchen wir eine vorausschauende, vernetzende und kreative

Persdnlichkeit mit Gespur fir gesellschaftlich relevante Kommunikation.

Ihre Aufgaben:

e Leitung und Aufbau des Fachteams Veranstaltungs- und Projektmanagement

e Strategische Weiterentwicklung der Veranstaltungsformate des Bistums

e Inhaltliche Konzeption und Programmverantwortung fir zentrale Veranstaltungen (z. B. Bistumsjubildum
2027, Kreuzfest, Bundesgartenschau 2029, interne Veranstaltungen, Katholikentage, Veranstaltungen in
Kooperation)

o Koordination der beteiligten Fachbereiche, kirchlichen Einrichtungen und Regionen im Bistum

e Umsetzung strategischer Ziele des Bereichs und des Bistums auf Fachteamebene

e Steuerung komplexer Projekte im interdisziplinaren Zusammenspiel mit internen Fachbereichen, kirchlichen
Einrichtungen, Regionen und externen Dienstleistern

e Entwicklung innovativer Veranstaltungsformate zur Erreichung strategischer Kommunikationsziele des
Bistums

e Budgetverantwortung, Ressourcenplanung und Qualitatssicherung

e Evaluation, Qualitatssicherung und Weiterentwicklung der strategischen
VeranstaltungsarbeitSchnittstellenmanagement mit anderen Fachteams und Mitarbeit in weiteren Fachteams
und bereichsubergreifenden Arbeitsgruppen

Ihr Profil:

e Fundierte Ausbildung sowie mehrjahrige Erfahrung im Bereich Eventmanagement, Kommunikation,
Projektmanagement, in der Konzeption, Organisation und Durchfiihrung von Veranstaltungen, idealerweise
mit Fihrungserfahrung

e Ausgepragte Projektmanagementkompetenz, Organisationsfahigkeit und Verlasslichkeit

e Interesse an strategischer Offentlichkeitsarbeit im kirchlichen Kontext

e Teamgeist, kommunikative Starke und Freude an der Arbeit in einem agilen Umfeld

¢ Inder Regel gehdren Sie der katholischen Kirche an und identifizieren sich mit deren Grundsatzen und Zielen

Wir bieten:
e Eine sinnstiftende Tatigkeit in einem kreativen und engagierten Team
e Gestaltungsspielrdume in einem sich dynamisch entwickelnden Kommunikationsbereich
e Moderne Arbeitsformen mit agilen Methoden
e Einen Arbeitsplatz in Limburg mit der Moglichkeit zu mobilem Arbeiten
e Vergutung im Rahmen der Arbeitsvertragsordnung und der Entgeltordnung des Bistums Limburg
entsprechend des TV6D mit den im Offentl. Dienst (iblichen Sozialleistungen (z. B. Zusatzversorgungskasse)

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann senden Sie Ihre aussagekréftige Bewerbung bitte per Email in einem komprimierten PDF-Dokument unter
dem Stichwort ,Leitung — Veranstaltungs- u. Projektmanagement® mit den Ublichen Unterlagen bis zum
24.08.2025 an

Bewerbung@BistumLimburg.de

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind erwiinscht.
Haben Sie Fragen? Kontaktieren Sie uns gerne:

Bei Fragen zur Tatigkeit wenden Sie sich bitte an die Bereichsleitung: Herrn Stephan Schnelle oder Herrn
Martin Fuchs, Tel.: 06431/295-484 oder -307. Bei allgemeinen Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie
sich bitte an Herrn J6rg Ludwig (Tel.: 06431 295-251), Frau Stefanie Major (Tel.: 06431 295-149) oder an Frau
Petra Seipel (Tel.: 06431 295-402).
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