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Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung bei einem attraktiven kirchlichen Arbeitgeber?

Das Bistum Limburg, Querschnittsbereich Kommunikation & Offentlichkeitsarbeit, mit Schwerpunkt
Offentlichkeitsarbeit und digitale Kommunikation, sucht zum n3chstméglichen Zeitpunkt

Freie Mitarbeiter (m/w/d)

(auf Honorarbasis)

Die freien Mitarbeitenden arbeiten im Querschnittsbereich Kommunikation & Offentlichkeitsarbeit mit
einem dynamischen, vielseitigen Team, das fur die externe und interne Kommunikation des Bistums
verantwortlich ist. Ein besonderer Schwerpunkt liegt in der Mitarbeit in den Fachteams
Offentlichkeitsarbeit (klassische Presse- und Medienarbeit) und Digitale Kommunikation (Social Media,
Online-Inhalte, Multimedia).

Ihre Aufgaben:
o Verfassen von journalistischen Texten fir Website, Presse, Social Media oder Newsletter
e Unterstitzung bei der Pressearbeit: Recherche, Bericht, Meldung, Interview, Reportage
¢ Mitarbeit an Social-Media-Formaten und Kampagnen
e Unterstltzung bei der Erstellung von Content (Text, Bild, Video, ggf. auch Podcast)
e Zuarbeit bei Veranstaltungen und Projekten der Offentlichkeitsarbeit
¢ Themenfindung, kreative Umsetzung, crossmediales Denken

Ihr Profil:
e Erfahrung im journalistischen Schreiben und in der Content Erstellung
e Sehr gutes Sprachgefihl, sichere Textkompetenz und Gespuir fur kirchliche Themen
e Erfahrung mit digitalen Kommunikationskanalen, insbesondere Social Media
e Selbststandige, zuverlassige und teamorientierte Arbeitsweise
¢ |dentifikation mit den Grundsatzen und Zielen der katholischen Kirche

Wir bieten:
¢ Vielfaltige Einblicke in die Kommunikationsarbeit eines grof3en kirchlichen Tragers
e Zusammenarbeit mit einem erfahrenen, kreativen Kommunikationsteam
o Madglichkeit zur Mitarbeit an gesellschaftlich relevanten Themen
¢ Flexible Arbeitszeiten, auch remote maglich
e Honorarbasis nach Vereinbarung

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns Uber eine kurze Bewerbung mit Arbeitsproben an:

S.Schnelle@bistumlimburg.de m.fuchs@bistumlimburg.de

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind erwinscht.
Haben Sie Fragen? Kontaktieren Sie uns gerne:

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an die Bereichsleitung: Herrn Stephan Schnelle,
Tel.: 06431/295-484 (E-Mail: S.Schnelle@bistumlimburg.de) und/oder Herrn Martin Fuchs, Tel.:
06431/295-307 (E-Mail: M.Fuchs@bistumlimburg.de).
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