
 

Sie suchen eine neue Tätigkeit bei einem attraktiven kirchlichen Arbeitgeber?     
 

Das Domkapitel am Hohen Dom zu Limburg sucht für die Domkirche St. Georg zum 15. Oktober 
2025 einen 
 

Domküster (m/w/d)  

(100% Beschäftigungsumfang – unbefristet – die Stelle ist teilbar)  
 

 
 

Was sind Ihre Tätigkeitsschwerpunkte? 
 

▪ Öffnen und Schließen des Doms zu festgelegten Zeiten 
▪ Vorbereitung liturgischer Feiern im Dom und in der Stadtkirche sowie im Rahmen von 

Prozessionen 
▪ Reinigung, Pflege und Wartung liturgischer Geräte 
▪ Verantwortung für Ordnung und Sauberkeit, Wartungsarbeiten und kleine Reparaturen 
▪ Läuten und Programmieren der Glocken nach liturgischem Kalender 
▪ Überwachen technischer Anlagen wie Brandschutzmeldeanlage, Lautsprecher, Beleuchtung etc. 
▪ Spenden- u. Kollektenverwaltung, Materialbestellung, Terminkoordination mit Firmen, Bauamt etc. 

 

Sie überzeugen uns mit:   
 

▪ Erfahrungen in der Küstertätigkeit, idealerweise Abschluss einer anerkannten Küsterschulung 
▪ Hohe Identifikation mit der katholischen Kirche und Liturgiekenntnisse  
▪ Handwerkliches Geschick, Verwaltungskompetenz, Organisationstalent 
▪ Wohnortnähe zum Dom (Wohnung in unmittelbarer Nähe zum Dom kann gestellt werden) 

Wir bieten: 

 

▪ Einen attraktiven, vielseitigen Arbeitsplatz in 

einem motivierten Team 

▪ Angebote qualifizierter Fort- und Weiterbildung 

▪ Wertschätzende Arbeitsatmosphäre 

▪ Hohe Eigenverantwortung 
 

 

▪ Vergütung im Rahmen der Arbeitsvertrags-

ordnung und der Entgeltordnung des Bistums 

Limburg entsprechend des TVöD/VKA 

▪ Zusatzversorgung/Altersvorsorge 

▪ Möglichkeiten für Exerzitien 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

 

Dann senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bitte per E-Mail in einem komprimierten PDF-
Dokument unter dem Stichwort „Domküster“ bis zum 6. Juli 2025 mit den üblichen Unterlagen an: 

 

Bischöfliches Ordinariat - Bereich Personalmanagement und -einsatz– 
Personalakquise - Roßmarkt 4 - 65549 Limburg/Lahn  

 Bewerbung@bistumlimburg.de 
 

 

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind erwünscht. 

Haben Sie Fragen? Kontaktieren Sie uns gerne: 
 

 

 

Bei Fragen zur Tätigkeit wenden Sie sich bitte an Herrn Domdekan Dr. Wolfgang Pax  
(Tel. 06431/295-220; E-Mail: w.pax@bistumlimburg.de). 
Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich gerne an das Team der Personalakquise 
an Herrn Jörg Ludwig (Tel.: 06431 295-251), Frau Stefanie Major (Tel.: 06431 295-149) oder Frau 
Petra Seipel (Tel.: 06431 295-402). 
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