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BEGEISTERUNG? Das lebt und erlebt der Bund der Deutschen
Katholischen Jugend (BDKJ). Wir sind begeistert von den jungen
Menschen, die wir als Dachverband der katholischen
Jugendverbénde begleiten und denen wir eine Stimme geben. Der
BDKJ-Diézesanverband Limburg vertritt die Interessen von rund
8500 Kindern und Jugendlichen in acht

Jugendverbénden gegeniiber Kirche, Staat und Gesellschaft. Wir sind
als junges und kreatives Team zusammen unterwegs. Lassen Sie sich
von unserem Spirit mitreiBen und begeistern Sie uns mit lhrem! Fiir
unseren Dienstsitz in Limburg suchen wir ab sofort einen

Jugendbildungsreferenten (m/w/d)

50% Beschaftigungsumfang — unbefristet — die Stelle ist teilbar

STELLEN SIE SICH VOR

Sie starken das Engagement von Ehrenamtlichen im Rahmen der
katholischen Jugendverbandsarbeit.

Sie beobachten im Referat ,Kirchenpolitik” die aktuellen
kirchenpolitischen Entwicklungen in der Didzese sowie weltweit
und kommunizieren diese in die Praxis.

Sie iibernehmen selbstandig die Organisation fiir Angebote, Planung

und Durchfiihrung von Bildungsangeboten und Veranstaltungen.
Diese finden auch mehrtagig mit Ubernachtung statt.

Sie nehmen die Projektleitung fiir die Aktion Dreikdnigsingen wahr.

Sie agieren als Networker*in in Kirche, Staat und Gesellschaft und
zu unseren Kooperationspartner*innen.

BEREICHERN SIE UNS DURCH

padagogisches Wissen aus lhrem Studium (Sozialpadagogik,
Soziale Arbeit 0.4.)

eigenstandige Arbeitsweise und Teamgeist
Verantwortungsbewusstsein und organisatorisches Talent
Offenheit fiir die Lebenswelt junger Menschen

in der Regel Zugehorigkeit zur katholischen Kirche und
Identifikation mit deren Zielen und Grundsatzen

INTERESSIERT?
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung per E-Mail in einem komprimierten PDF-Dokument unter dem

WIR BIETEN IHNEN

« eine offene und dialogorientiere Teamkultur

« eigenstandiges Arbeiten bei regelmaBigem kollegialem
Austausch

« abwechslungsreiche Aufgaben; Mdglichkeit Schwerpunkte
nach personlichen Starken zu setzen

o eine Tatigkeit, die Sinn stiftet und mit der Sie etwas bewirken
kénnen

o flexible Arbeitszeitgestaltung

o Urlaubsanspruch (iber das gesetzliche MaB hinaus

o verlassliches Gehaltspaket: Vergiitung im Rahmen der
Arbeitsvertragsordnung und der Entgeltordnung des Bistums
Limburg entsprechend des TV6D mit den im Offentlichen
Dienst (iblichen Sozialleistungen (z. B. Zusatzversorgung)

o jahrliche Gesprache zur fachlichen Weiterentwicklung,
Unterstiitzung und Forderung von Weiterbildungen

a

Bund der Deutschen

Stichwort ,,Jugendbildungsreferent - BDKJ“ bis zum 16.02.2025 an bewerbung@bistumlimburg.de. Katholischen.ugend

Didzesanverband

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind erwiinscht.

NOCH FRAGEN?
Bei Fragen zur Stelle wenden Sie sich gerne an Erik Wittmund-Wadulla, geschéftsfiihrender Diézesanvorstand, KIRCHE
(Tel.: 06431/295-462) und bei Fragen zum Bewerbungsprozess in der Personalakquise an Jorg Ludwig BISTUM
(Tel.: 06431/295-251), Stefanie Major (Tel.:06431/295-149) oder Petra Seipel (Tel.:06431/295-402). LIMBURG

KATHOLISCHE



