A
k" KATHOLISCHE
| KIRCHE
BISTUM LIMBURG

Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung bei einem attraktiven kirchlichen Arbeitgeber?

Das Bistum Limburg, Bereich Ressourcen und Infrastruktur, hat zum nachstmaéglichen Zeitpunkt die Stelle
der

Fachbereichsleitung (m/w/d) - Rechnungswesen
100% Beschaftigungsumfang — unbefristet

zu besetzen. Der Dienstsitz ist Uber der Lahn im Campus Limburg.
Der Fachbereich Rechnungswesen ist verantwortlich fiir alle Fragen der handelsrechtlichen
Rechnungslegung und Jahresabschlusserstellung sowie der Veroffentlichung der Jahresabschlisse.
Der Stelleninhaber berichtet direkt an den Di6zesandkonom (CFO) des Bistums.
Folgende Aufgaben erwarten Sie:
Leitung, Motivation und Entwicklung des Teams mit derzeit etwa 40 Mitarbeitenden an drei Standorten
Weiterentwicklung von Prozessen auf der Grundlage der Plattform SAP S/4 HANA im Kontext des
Transformationsprogramms im Bischoflichen Ordinariat Limburg
Jahrliche Erstellung von Jahresabschliissen fiir die di6zesanen Korperschaften einschlieBlich deren
Darstellung in Gremien
Weiterentwicklung und Ausbau der MalRnahmen zur Finanztransparenz und des individuellen Kontakts
zu Glaubigen des Bistums in Kirchensteuerfragen
Digitalisierung der Arbeitsablaufe und Neuaufstellung des Fachbereiches Rechnungswesen
Prozessoptimierung und Automatisierung
Risikomanagement und Compliance im Rechnungswesen
Ansprechpartner fiir Wirtschaftspriifer, Banken, Steuerberater, Behorden und Berater
Fiir diese Tatigkeit setzen wir voraus:
= tatigkeitsbezogener wissenschaftlicher Hochschulabschluss oder vergleichbare Qualifikation
= ausgepragte Entscheidungsfreude und -sicherheit, Erfahrung in der Fiihrung von Mitarbeitenden auf der
Grundlage eines wertschatzenden und partizipativen Fiihrungsstils
= erfolgreiche Erfahrung in der Leitung komplexer Projekte
= starke Kommunikationsfahigkeit, Gesprachskompetenz, Verbindlichkeit und sicheres Auftreten
» Freundlichkeit, Flexibilitat, Serviceorientierung, Diskretion

Planungs-, Organisations- und Teamfahigkeit
Kenntnisse in der Nutzung von Buchhaltungssoftware und ERP-Systemen (SAP) sowie in MS Office
(insbesondere Excel, Word, PowerPoint, Outlook)

Sie gehoren als Christ der katholischen Kirche an und identifizieren sich mit deren Grundsatzen und Zielen.

Wir bieten lhnen:

* ein interessantes und anspruchsvolles Aufgabengebiet mit ausgepragtem Verantwortungs- und
Entscheidungsrahmen sowie grolem Gestaltungspotenzial

» ein modernes Arbeitsumfeld mit Einsatz von SAP S/4 HANA

* ein dynamisches, qualifiziertes und motiviertes Team in konstruktivem Miteinander

= eine Vergitung im Rahmen der Arbeitsvertragsordnung und der Entgeltordnung des Bistums Limburg
entsprechend des TV6D mit den im Offentlichen Dienst (blichen Sozialleistungen (z. B.
Zusatzversorgung)

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann senden Sie lhre Bewerbung bitte per Email in einem komprimierten PDF-Dokument unter dem
Stichwort: ,Fachbereichsleitung — Rechnungswesen” mit den lblichen Unterlagen bis zum 01.12.2024 an:
Bischofliches Ordinariat - Bereich Personalmanagement und -einsatz
Personalakquise - RoBmarkt 4 - 65549 Limburg/Lahn
Bewerbung@bistumlimburg.de

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind erwiinscht.
Haben Sie Fragen? Kontaktieren Sie uns gerne:

Fragen zur Tatigkeit konnen schriftlich an das Postfach finanzen@bistumlimburg.de erfolgen.
Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an Herrn Jorg Ludwig (Tel.: 06431/295-251),
Frau Stefanie Major (Tel.: 06431/295-149) oder Frau Petra Seipel (Tel.: 06431/295-402).
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