
  

Wir schaffen Raum für das, was Menschen bewegt. Seit über 30 

Jahren ist das “punctum” als Einrichtung der Stadtkirche 

Frankfurt ein Ort für Dialog und Begegnung in der Frankfurter 

Innenstadt. Im Rahmen einer konzeptionellen Weiterentwicklung 

sucht das Bistum Limburg zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

Referent (m/w/d) für partizipative Kulturarbeit und Outreach 
(75 % Beschäftigungsumfang - unbefristet) 

 

 

 

Stellen Sie sich vor: 
 

• Sie entwickeln, verantworten und begleiten 

partizipative Kulturformate für Passant:innen, 

die zum Nachdenken anregen und Menschen 

dazu ermutigen, sich zu beteiligen 

• Sie geben Menschen mit unterschiedlichen 

Hintergründen die Möglichkeit, sich bei uns 

einzubringen und begleiten Personen, die sich 

längerfristig bei uns engagieren 

• Sie sind in unseren Räumlichkeiten in der 

Frankfurter Innenstadt präsent, informieren 

Interessierte und stehen bei Bedarf für 

personenzentrierte Gespräche zur Verfügung. 

• Sie arbeiten in einem freundlichen und 

kommunikativen Team und entwickeln 

gemeinsam mit uns das Profil unserer 

Einrichtung weiter 

 

Sie überzeugen uns, wenn: 
 

• Sie als Mitglied der Katholischen Kirche 

idealerweise Pastoral- oder Gemeinde-

referent:in sind und einen Hochschulabschluss 

in katholischer Theologie oder eine 

vergleichbare Qualifikation besitzen 

• Sie souverän und empathisch auftreten, 

Menschen mit unterschiedlichen Ansichten und 

Weltanschauungen wertschätzend begegnen 

und Gesprächsführungskompetenz   mitbringen

 

 

• Sie sich nicht aus der Ruhe bringen lassen, 

spontan und ambiguitätstolerant sind 

• Sie eine Affinität zu digitalen Medien 

mitbringen und ein Talent für ästhetische 

Gestaltung haben 

• Sie eigenständig, zuverlässig, teamorientiert 

und kreativ arbeiten 

• Sie sich mit uns als Einrichtung der 

Katholischen Kirche identifizieren können 

 

Wir bieten Ihnen: 
 

• Eine wertschätzende, fehlerfreundliche und 

kollegiale Arbeitsatmosphäre 

• Eine Tätigkeit, die Sinn stiftet und mit der Sie 

etwas bewegen können 

• Einen unbefristeten Vertrag 

• Die Möglichkeit eines Jobradleasings 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung sowie 30 Tage 

Urlaubsanspruch 

• Angebote qualifizierter Fort-und Weiterbildung 

und die Möglichkeit zur Supervision 

• Vergütung im Rahmen der Arbeitsvertrags-

ordnung und der Entgeltordnung des Bistums 

Limburg entsprechend des TVöD VKA mit den 

im Öffentlichen Dienst üblichen Sozial-

leistungen 

 

 

INTERESSIERT?  

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail in einem komprimierten PDF-Dokument bis 

zum11.08.2024 unter dem Stichwort: “Referent*in punctum” an: bewerbung@bistumlimburg.de.  

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind erwünscht.  

NOCH FRAGEN?  

Bei Fragen zur Stelle wenden Sie sich gerne an Tobias Dera, Leiter des punctum (Tel.:069/1310-481), und bei 

Fragen zum Bewerbungsprozess in der Personalakquise an Jörg Ludwig (Tel.: 06431/295-251), Stefanie Major 

(Tel.: 06431/295-149) oder Petra Seipel (Tel.: 06431/295-402). 


