Al
A ‘ KATHOLISCHE
 KIRCHE

BISTUM LIMBURG

Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung bei einem attraktiven kirchlichen Arbeitgeber?

Das Bistum Limburg - Bereich Pastoral und Bildung - sucht zum nachstmaglichen Zeitpunkt fiir den Main-Taunus
eine

Studienleitung (m/w/d)
mit dem Schwerpunkt Aus- und Fortbildung

(50 % Beschiftigungsumfang — unbefristet — Dienstsitz Roncalli-Haus in Wiesbaden)

Das Amt fiir Katholische Religionspadagogik unterstiitzt den Religionsunterricht an staatlichen u. kirchlichen
Schulen; angesprochen werden Religionslehrkrafte, Referendare, Schulleitungen.

Was sind lhre Tatigkeitsschwerpunkte?
e Zusammenarbeit mit den staatlichen Stellen (Staatliches Schulamt, Schulleitungen, Fachkonferenzen,
Studienseminare)
e Arbeitim Team des Amtes
+ Religionspadagogische Begleitung von Fachkonferenzen und Kontakt zu staatlichen Studienseminaren
« Quantitative Sicherstellung und qualitative Fortentwicklung des Religionsunterrichts
« Begleitung der religionspadagogischen Ausbildung der hauptamtlichen pastoralen Mitarbeitenden und
Geistlichen
+ Teilnahme an den staatlichen Priifungen wahrend der Ausbildung von Religionslehrkraften
« Organisation und Durchfiihrung regionaler Fortbildungen
« Beratung von Religionslehrkraften
o Offentlichkeitsarbeit
Sie iiberzeugen uns mit:
+ Erstes und Zweites Staatsexamen im Fach Katholische Religion oder vergleichbare Qualifikation im Fach
Katholische Religion
e Missio canonica
» Vertrautheit mit den Entwicklungen im Schulwesen, insbesondere mit der Situation des Religionsunterrichts
« Einschlagige Unterrichtserfahrung im Fach Katholische Religion
«  Fahigkeit innovativ und konzeptionell zu arbeiten und zu organisieren
« Kommunikations- und Durchsetzungsstarke
»  Gute EDV-Kenntnisse (MS Office, MS Outlook, Internet)

Wir erwarten, dass Sie Mitglied in der katholischen Kirche sind und sich als Christ mit deren Grundsatzen und
Zielen identifizieren.
Wir bieten:
« Interessantes und vielseitiges Aufgabenfeld in einer verantwortungsvollen und herausfordernden Position
und Zusammenarbeit mit den verschiedenen Abteilungen in einem engagierten Team
* Angebote qualifizierter Fort- und Weiterbildung
« Vergiitung im Rahmen der Arbeitsvertragsordnung und der Entgeltordnung des Bistums Limburg
entsprechend des TVOD mit den im 6ffentlichen Dienst (iblichen Sozialleistungen
Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann senden Sie uns lhre Bewerbung bitte per E-Mail in einem komprimierten PDF-Dokument
unter dem Stichwort: ,Studienleitung - Amt fiir Kath. Religionspadagogik - Main-Taunus” mit den Ublichen
Unterlagen bis zum 21. Juli 2024 an:

Bischofliches Ordinariat - Bereich Personalmanagement und -einsatz - Personalakquise
RoBRmarkt 4 - 65549 Limburg/Lahn
Bewerbung@bistumlimburg.de

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind erwiinscht.
Haben Sie Fragen? Kontaktieren Sie uns gerne:

Bei Fragen zur Tatigkeit wenden Sie sich bitte an die Abteilungsleitung, Frau Dr. Susanne Krogull
(Tel.: 06431/295-360).

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an Herrn Jorg Ludwig (Tel.: 06431/295-251),
Frau Stefanie Major (Tel.: 06431/295-149) oder Frau Petra Seipel (Tel.: 06431/295-402).



