
 
Die Pfarrei „St. Peter und Paul“ Bad Camberg  

sucht für die Kindertageseinrichtung St. Antonius  
in Oberselters ab 01.08.24 

 

zwei Erzieher*innen (m/w/d) 
  

jeweils 15 Wochenstunden als Integrationskraft bis 31.07.2025 
(die beiden Stellen können auch zusammengefasst werden) 

 
Wir sind eine drei-gruppige Einrichtung mit acht Mitarbeiter/-innen, drei Integrationskräften und einer 
Berufspraktikantin. Unsere Öffnungszeiten sind von 7:00-16:30 Uhr. Bei uns erleben Sie christlichen 
Glauben, Natur und Bewegung in einer überschaubaren und familiären Atmosphäre am Ortsrand 
von Bad Camberg-Oberselters. 
Bis Sommer 2025 haben wir die Einrichtung um eine Gruppe erweitert. 
 
 
Unser Angebot  Ihre Aufgaben und Ihr Profil  

• Eine freundliche, partnerschaftliche und 
wertschätzende Arbeitsatmosphäre  

• Arbeiten nach Qualitätsstandards  

• Individuelle Fort- und Weiterbildung  

• Einen sicheren Arbeitsplatz  

• Vergütung nach TVöD (SuE) sowie 
Zusatzversorgungskasse 

• Urlaub nach der Arbeitsvertragsordnung 
des Bistums Limburg, die über das 
gesetzliche Maß des 
Bundesurlaubsgesetzes hinausgeht 

• Zusätzliche kirchliche und regionale 
Feiertage 

• Gerne Berufsanfänger, 
Einarbeitungskonzept ist vorhanden 

• Die Möglichkeit zum Erwerb eines Job-
Rad  

 
 

 • In der Regel gehören Sie der katholischen 
Kirche an und identifizieren sich mit deren 
Grundsätzen und Zielen 

• Sie haben eine abgeschlossene 
Ausbildung als Erzieher/-in, 
Sozialpädagoge/-in oder eine vergleichbare 
anerkannte Ausbildung als pädagogische 
Fachkraft 

• Sie machen christliche, soziale und 
kulturelle Werte für die Kinder erfahrbar  

• Sie sind Wegbegleitung für Kinder in ihrer 
Entwicklung  

• Sie bauen Erziehungspartnerschaften mit 
Eltern auf 

• Sie haben Interesse und Freude an der 
Arbeit mit Kindern aus verschiedenen 
kulturellen Zusammenhängen  

• Sie besitzen die Fähigkeit im Team zu 
agieren und konzeptionell zu arbeiten 

 
 

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt berücksichtigt. 
 
 
Sie sind interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!  
Ihre Bewerbung richten Sie bitte per Email oder Post mit den üblichen Unterlagen an: 

 
Kath. Pfarramt „St. Peter und Paul“ – z. Hd. Herrn Thomas Baecker 

Eichbornstr. 9 - 65520 Bad Camberg 
t.baecker@badcamberg.bistumlimburg.de 

 
 
Bei Fragen zur Tätigkeit wenden Sie sich bitten an die 
Kita-Leiterin Nicole Weniger-Sawetzki (06483/6105 oder 
kigaoberselters@t-online.de) 
 

https://www.kita-st-antonius.bad-camberg.de/startseite.html

