
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns über die Zusendung Ihrer aussagekräftigen Bewer-
bung mit Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins – gerne auch per E-Mail – unter Angabe der  
Referenznummer 2024/14-SB4/e an folgende Adresse:

Caritasverband für den Bezirk Limburg e. V.
z. Hd. Herrn Frank Mach
Bahnhofsplatz 1a / WERKStadt, 65549 Limburg
E-Mail: bewerbung@caritas-limburg.de

Auskünfte zur Stelle erhalten Sie bei Frank Mach, Abteilungsleiter Soziale Dienste, 
unter Tel. 06431/2005-768 oder per E-Mail an f.mach@caritas-limburg.de

Es handelt sich um eine Teilzeitstelle (50%). Das Arbeitsverhältnis ist zunächst befristet auf ein Jahr mit der 
Perspektive auf Verlängerung.

Ihr Profil:

•	 Sozialarbeiter/-in, Sozialpädagog/-in oder vergleichbare Qualifikation
•	 EDV-Kenntnisse
•	 Interesse am Austausch und an der Vernetzung mit Menschen und Initiativen vor Ort.

Wir erwarten: 

•	 Erarbeitung eines Konzeptes zur Quartierentwicklung sowie die Meilensteinplanung zur Projektumset-
zung gemeinsam mit Bewohner*innen des Quartiers

•	 Feststellung der vorhandenen Strukturen und Ermittlung der spezifischen Bedarfe Motivation zur Bürger-
beteiligung Steuerung und Initiierung von Treffen und Begegnungen

•	 Zielermittlung gemeinsam mit Bürger*innen des Quartiers
•	 Erste Öffnung in das Quartier durch erste Auftaktveranstaltung Kontaktpflege mit Bürger *innen und 

Netzwerkpartner Gewinnung von Ehrenamtlichen und Engagierten sowie weiteren Netzwerkpartnern
•	 Aufbau einer Steuerungsgruppe Aufbau eines ersten Netzwerkes Vorbereitung der Umsetzung der 

Quartiersentwicklung

Wir bieten:

•	 Vielseitige Aufgaben mit großem Gestaltungsspielraum
•	 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
•	 Die Vergütung erfolgt nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit zusätz-

licher Altersversorgung (KZVK) 

Die Identifizierung mit den Zielen der Caritas und die Bejahung der Besonderheiten des kirchlichen 
Dienstes werden vorausgesetzt. Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation 
bevorzugt. 

Der Caritasverband für den Bezirk Limburg ist ein mittelgroßer Träger sozialer Beratungsdienste und 
Einrichtungen der Altenhilfe im Landkreis Limburg-Weilburg. Für unser Projekt einer Quartiersanalyse für 
die Stadt Hadamar suchen wir ab sofort eine(n)

Quartiersmanager/-in (m/w/d) 

Caritasverband 
für den Bezirk 

Limburg e.V.
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www.caritas-limburg.de
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