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Die Katholische Pfarrei St. Peter und Paul im Kannenbackerland ist Trager von sieben katholischen Kindertagesstatten und beschéttigt rund
200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Fiir unsere katholische Kindertagesstatte St. Antonius in Ransbach-Baumbach haben wir zwei Fachkraftstellen zu besetzen:

Sie sehen ein wertschatzendes
Miteinander als Basis einer gelingenden

. . . \ padagogischen Arbeit?
o Eine padagogische Fachkraft (m/w/d) als Springerkraft -ab sofort- Sie gehoren in der Regel der katholischen
Der Stundenumfang betragt 19,5 Wochenstunden Kirche an und identifizieren sich mit

deren Grundsatzen und Zielen?
o Eine padagogische Fachkraft (m/w/d) als Integrationskraft -ab sofort-
Der Stundenumfang betragt 9 Wochenstunden und ist befristet bis zum 15.08.2025.

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Bei gleicher Eignung werden
schwerbehinderte Bewerberinnen und
Bewerber bevorzugt beriicksichtigt.

Die katholische Kita St. Antonius bietet: Was Sie erwartet: lhre Bewerbung senden Sie bitte unter dem
110 Betreuungsplétze fiir Kinder im Alter von 2 bis 6 Jahren Attraktiver und sicherer Arbeitsplatz in einer zukunftsgerichteten Stichwort ,Kita St. Antonius an:
s o Einrichtun
Zertifizierung nach dem KTK-Gitesiegel und der . Pfarrei St. Peter und Paul im Kannenbéckerland
DIN EN ISO 9001:2015 Freundliche, partnerschaftliche und werteorientierte Kita Koordinatorin Eva Braun-Reifenberg
. . : Arbeitsatmosphare Topferstrae 17
Feste Stammgruppen mit gruppeniibergreifenden Angeboten - e {burtes Mitarbeier 56203 Hohr-Grenzhausen
Partnerschaftliche Vernetzung innerhalb der Pfarrei und des LSS WIS U L 9 L 12 2L L) e.braun-reifenberg@bo.bistumlimburg.de
Sozialraumes RegelmaRige Fort- und Weiterbildungstage, Teamtage, Tel.: 02624 - 9434240
Arbeiten nach Qualitatsstandards in Zusammenarbeit mit der Besinnungstage
Qualitatsmanagementbeauftragten Vergiitung nach dem Tarifvertrag offentlicher Dienst
(Sozial- und Erziehungsdienst) sowie Zusatzversorgungskasse
Urlaub nach der Arbeitsvertragsordnung des Bistums Limburg St. ,PEter und PauI
und zusatzliche kirchliche und regionale Feiertage IM KANNENBACKERLAND

www.kita.kath-kirche-kannenbaeckerland.de
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