Die Pfarrei St. Peter Montabaur ‘
ist Trager von zehn .
Kindertageseinrichtungen. Flr
die Kitas in Arzbach, Kadenbach
und Eitelborn suchen wir ab e
dem 01.04.2024 eine

Padagogische Fachkraft
(m/w/d)
als Springerkraft

¢ in Teilzeit (19,5 h/Woche)
e unbefristet
o flexibel

- ¢ Bereitschaft zur

-2 Aufstockung bei Bedarf

» — -

lhre Aufgaben lhr Profil Unser Angebot

= Sie machen christliche, = Anerkannte Ausbildung als = Partnerschaftliche und
soziale und kulturelle Werte padagogische Fachkraft (Erzieher/in, wertschatzende
fiir Kinder erfahrbar Heilerziehungspfleger/in, einschlagiges Arbeitsatmosphare

= Sie sind Wegbegleiter/-in Studium, vergleichbare Qualifikation) Arbeiten nach

fir Kinder in ihrer = |n der Regel gehoren Sie der Qualitatsstandards
Entwicklung katholischen Kirche an und
identifizieren sich mit deren
Grundsatzen und Zielen

* Individuelle Fort- und
=  Sie bauen Erziehungs- Weiterbildung
partnerschaften mit Eltern
auf = Sie besitzen die Fahigkeit im Team zu

agieren und konzeptionell zu arbeiten

= Vergitung nach TVAD Suk
sowie Zusatzversorgungskasse
= Sie arbeiten im Team und
bringen lhre Qualifikationen = Sie haben Interesse und Freude an der
und Erfahrungen ein Arbeit mit Kindern aus verschiedenen
kulturellen Zusammenhangen

= Zusatzliche kirchliche und
regionale Feiertage

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerber bevorzugt beriicksichtigt.

Sie haben Interesse in unseren Kindertageseinrichtungen in
Arzbach, Kadenbach und Eitelborn als Springerkraft zu
arbeiten? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung per Post
oder Email mit den Gblichen Unterlagen.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:

_l I_ Katholische Pfarrei St. Peter Montabaur
Frau Mandy Damgen - Kitakoordinatorin
ST. PETER .
mTABAUR Kirchstral3e 5
56335 Neuhausel
E-Mail: m.daemgen@bo.bistumlimburg.de




