
 

Sie suchen eine neue berufliche Herausforderung bei einem attraktiven kirchlichen Arbeitgeber?    
 

Das Bistum Limburg – Bereich Pastoral und Bildung – sucht ab sofort einen 
 

Gefängnisseelsorger (m/w/d)  
(100 % Beschäftigungsumfang) 

 

für die Katholische Gefängnisseelsorge an der Justizvollzugs- und Sicherungsverwahrungsanstalt Diez, 
Limburger Straße 122, 65582 Diez, https://jvadz.justiz.rlp.de/de/startseite/. 
 
Als Gefängnisseelsorger (m/w/d) haben Sie Ihren Dienstsitz in der Justizvollzugsanstalt und sind dort für 
die pastoralen Aufgaben zuständig. 
 

Folgende Aufgaben erwarten Sie: 
 

• Verantwortung der Seelsorge für die Gefangenen (Begleitung Einzelner sowie von Gruppen) 
• Seelsorgliche Begleitung des Personals 
• Liturgische Dienste 
• Ökumenische Zusammenarbeit 
• Vernetzung in den Sozialraum und mit anderen Akteuren im Themenfeld  
• Teilnahme an Fachkonferenzen des Bistums 
• Einbindung in die Struktur der Region 

 

Für diese Tätigkeit setzen wir voraus: 
 

• Studium der Katholischen Theologie sowie abgeschlossene Assistenzzeit 
• Berufserfahrung in pastoraler Arbeit 
• Ausbildung als Gefängnisseelsorger (m/w/d) bzw. Bereitschaft dazu 
• Kommunikations- und Teamfähigkeit 
• Belastbarkeit und Einfühlungsvermögen 
• Zugehörigkeit zur Katholischen Kirche und Identifikation mit deren Grundsätzen und Zielen 

 

Wir bieten: 

 

• Austausch in einem überdiözesanen Team der JVA-Seelsorger 
• Angebote qualifizierter Fort- und Weiterbildung sowie zur Supervision 
• Eine Vergütung im Rahmen der Arbeitsvertragsordnung und der Entgeltordnung des Bistums Limburg 

entsprechend des TVöD mit dem im Öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen (z.B. 
Zusatzversorgungskasse) 

• Möglichkeiten für Exerzitien 
• Möglichkeiten zum Bezug eines Jobrads/Bikeleasing 

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

 

Dann senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bitte per Email in einem komprimierten PDF-Dokument 
unter Angabe Ihrer Konfession und unter dem Stichwort: „Gefängnisseelsorge Diez“  
mit den üblichen Unterlagen an: 
 

Bischöfliches Ordinariat - Bereich Personalmanagement und -einsatz - Personalakquise  
Roßmarkt 4 - 65549 Limburg/Lahn - Bewerbung@bistumlimburg.de 

 

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt berücksichtigt. 
 

Haben Sie Fragen? Kontaktieren Sie uns gerne: 
 

Bei Fragen zur Tätigkeit wenden Sie sich bitte an die Abteilungsleitung, Frau Dr. Susanne Gorges-
Braunwarth (Tel.: 06431/295-582). 
 

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an die Diözesanreferentin für Priester und 
HPM in Kategorialer Seelsorge, Frau Beate Greul (Tel.: 06431/295-218 oder b.greul@bistumlimburg.de). 

 


