
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

  
Ihr Ansprechpartner: 
Anna Carina Weber: an.weber@bo.bistumlimburg.de 
oder per Telefon unter 02602-937826. 
www.st-bonifatius-wirges.bistumlimburg.de 
 

Pfarrei St. Bonifatius  
Kita-Koordinatorin  

Kirchstraße 6  
56422 Wirges 

 

Die katholische Pfarrei St. Bonifatius Wirges sucht für ihre 2-gruppige Kindertagesstätte Katharina 
Kasper im Kirchort Ebernhahn zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
 

einen Sozialpädagogen (m/w/d) oder Erzieher (m/w/d), 30,47 Std./Woche 
 (16,96 Std. sind unbefristet) und eine Fachkraft 

für die Arbeit im Sozialraum, 14,25 Std./Woche (befristet bis vorerst 30.06.2024)  

Die Stellen können auch kombiniert oder mit weniger Stunden besetzt werden. 

 
 

 

Unser Angebot: 

 Ein Arbeitsplatz in einer zukunftsgerichteten 
Einrichtung 

 Eine freundliche und wertschätzende 
Arbeitsatmosphäre 

 Arbeiten nach Qualitätsstandards des KTK-
Gütesiegels und der DIN ISO 9001: 2015  

 Regelmäßige Begleitung der Einrichtung durch 
eine pastorale Mitarbeiterin 

 Verfügungszeiten  

 Unterstützung von Einzel- und Gruppenfort- und 
Weiterbildungsmaßnahmen, Supervision 

 Vergütung nach TVöD (SuE) sowie 
Zusatzversorgungskasse 

 Urlaub nach der Arbeitsvertragsordnung des 
Bistums 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossenes Ausbildung zum Erzieher 
(m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation 

 Erfahrung in der pädagogischen und 
religionspädagogischen Arbeit mit Kindern von 
zwei bis sechs Jahren 

 Erfahrung in der Arbeit mit Kindern mit 
Beeinträchtigungen  

 Fähigkeit selbstständig, strukturiert und organisiert 
zu arbeiten 

 Beherrschung der gängigen Software (MS Office)  
 In der Regel gehören Sie der katholischen Kirche 

an und identifizieren sich mit deren Grundsätzen 
und Zielen 

 Loyalität gegenüber der Einrichtungsleitung und 
dem Träger 

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt berücksichtigt. Sind Sie interessiert? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bevorzugt per Email bis zum 
07.12.2022 an: 

 


