lhre Aufgaben

= Bedarfsbezogene Einzelfall-
hilfe fiir ein Kind mit
Diabetes (Insulinpumpe)

= Sicherung des
Unterstlitzungsbedarfs zur
Teilhabe am Kitabesuch
durch fachliche Assistenz

= Anfertigung von
Dokumentationen

= Sie sind Wegbegleiter/-in
far Kinder in ihrer
Entwicklung

= Sie bauen Erziehungs-
partnerschaften mit Eltern
auf

lhr Profil

Ausbildung, Qualifikation und
Erfahrung im padagogischen und/oder
medizinischen Bereich werden nicht
vorausgesetzt, finden aber bei der
Einstellungsentscheidung und ggf.
auch tariflichen Einstufung
entsprechend Beriicksichtigung

Bereitschaft zur Schulung in
Zusammenarbeit mit dem
Kinderkrankenhaus Koblenz

In der Regel gehoren Sie der
katholischen Kirche an und
identifizieren sich mit deren
Grundséatzen und Zielen

Sie besitzen die Fahigkeit im Team zu
agieren und konzeptionell zu arbeiten

Sie sind an dieser Stelle in unserer Kindertageseinrichtung
mit 122 Kindern (u2 und i2) im Zentrum von Eitelborn und
einem Team von dreiundzwanzig Erzieherinnen und
Erziehern sowie drei Auszubildenden interessiert? Dann
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per Post oder Email mit

den ublichen Unterlagen.
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St. Marien
in der Augst

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:

Kirchstralle 5
56335 Neuhdusel
E-Mail: m.daemgen@bo.bistumlimburg.de

Die Pfarrei St. Marien
in der Augst sucht
ab 01.01.2023 fir die
Kita Maria Himmelfahrt
in Eitelborn eine/einen

Integrationshelferin
(m/w/d)

fur 7,5 - 12,5/Woche
vorerst befristet bis

31.07.2023,
Verlangerung geplant

Unser Angebot

= Partnerschaftliche und
wertschatzende
Arbeitsatmosphare

= Arbeiten nach
Qualitatsstandards

= Individuelle Fort- und
Weiterbildung

= Vergitung nach TVOD Suk
sowie Zusatzversorgungskasse

= Zusatzliche kirchliche und
regionale Feiertage

Ihre Ansprechpartnerin fir weitere

Informationen:

Katholische Pfarrei St. Marien in der Augst
Frau Mandy Damgen - Kitakoordinatorin

Mandy Damgen

Kita-Koordinatorin

Tel.: 02620 9540015
Mobil: 0175 24 86 719
Email:

m.daemgen@bo.bistumlimburg.de



