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Vor den Toren Frankfurts liegt unsere Kita St. Crutzen. Hier kdnnen Kinder im Alter von 1-5 Jahren zusammen
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spielen, lachen, SpaB und vor allem viel Raum fir Entwicklung haben. Mit einem individuellen p&dagogischen
Konzept arbeiten wir orientiert am hessischen Bildungs- und Erziehungsplan und am KTK-Gltesiegel. Wir betreiben
an allen Standorten ein aktives Qualitétsmanagement. Unsere Kinder unterstiitzen wir ganzheitlich bei der
Entfaltung ihrer Persdnlichkeit und férdern ihre soziale, kérperliche und seelische Entwicklung. Die Vermittlung von
christlichen Grundwerten sowie die Weitergabe des katholischen Glaubens sind uns wichtig. Wir nehmen die soziale
Lebenswirklichkeit der Familien im Stadtteil in den Blick, begleiten sie in ihrem Alltag und fordern sie mit viel
Engagement.

Ihre Aufgaben

Sie fuhren motivierend und
erfolgreich Ihr Team, planen
und organisieren den
Personaleinsatz

Sie entwickeln
zukunftsorientiert die
Konzeption, das katholische
Profil und das
Qualitatsmanagement der
Einrichtung stetig weiter

Sie agieren gut vernetzt mit
den Kitas der Pfarrei St. Ursula,
in Projekten der Pfarrei und im
Sozialraum

Sie fordern die
partnerschaftliche
Zusammenarbeit mit den Eltern
Sie ibernehmen Budget- und
Personalverantwortung fir Ihre
Kita

Ihr Profil

Anerkannte Ausbildung als
padagogische Fachkraft oder
Studium der Sozialen Arbeit,
Padagogik, Sozialpdadagogik
Zugehorigkeit zur katholischen
Kirche und die Identifikation
mit deren Grundsatzen und
Zielen

Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit,
Belastbarkeit, Fihrungsstéarke,
Flexibilitat und
Verantwortungsbewusstsein
zeichnen Sie aus

Sie verfligen Uber
Leitungserfahrung im Kita-
Bereich

Sie sind empathisch, aber
gleichzeitig auch konsequent
und durchsetzungsfahig

-
st.ursula

KATHOLISCHE KIRCHE IN OBERURSEL UND STEINBACH

Unser Angebot

Unbefristeter attraktiver und
sicherer Arbeitsplatz in
wertschatzender
Atmosphare mit viel
Eigenverantwortung
Individuelle Fort- und
Weiterbildungsangebote
Vergltung nach TV6D SuE
sowie
Zusatzversorgungskasse
Erholungsurlaub Uber das
gesetzliche MaB des
Bundesurlaubsgesetzes
hinaus

Kita-Netzwerk aus 6
Kindertagesstatten in der
Pfarrei mit regelmaBigen
Teamsitzungen



