
 
  
 
 

 
Der Caritasverband Hochtaunus ist als Einrichtungsträger mit ca. 200 Mitarbei-
tern in der Alten- und Gesundheitshilfe sowie der Kinder- und Familienhilfe und 
der sozialen Hilfen tätig. 
 
Für die Caritas Pflege und Betreuung Hochtaunus, Standort Bad Homburg, su-
chen wir ab sofort  
 

Hauswirtschaftskräfte (m/w/d)  
mit variablen Beschäftigungsumfängen. 
 

Ihre Aufgaben sind die aufsuchende und begleitende Durchführung von hauswirt-

schaftlichen Betreuungsleistungen in der eigenen Häuslichkeit der kranken und älteren 

Menschen.  

 

Wir wünschen uns für unsere ambulanten Teams Mitarbeiter (m/w/d): 

 Praxiskenntnisse im Bereich der hauswirtschaftlichen Betreuungsleistung 

 Basiswissen im Umgang mit Menschen in schwierigen Lebenslagen 

 Kenntnisse über Hygienerichtlinien 

 Bereitschaft zur Fortbildung 

 Führerscheinklasse B ist erforderlich 

 

Sie identifizieren sich mit den Zielen der Caritas und bejahen die Besonderheiten des 

kirchlichen Dienstes. Die Vergütung ist tarifgebunden an die AVR des Deutschen 

Caritasverbandes mit den üblichen Sozialleistungen und Fortbildungsmöglichkeiten. 

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt.  

 

Unter www.caritas-hochtaunus.de finden Sie den aktuellen Jahresbericht mit aus-

führlichen Informationen zu unserem Verband. 

 

Bei Interesse an dieser erfüllenden Aufgabe sprechen Sie uns an oder senden Ihre 

schriftliche Bewerbung bis 30. April 2021 an den   
 
Caritasverband Hochtaunus 
Frau Astrid Piesker 
Dorotheenstraße 9-11 
61348 Bad Homburg v.d.H.  
Telefon: 06172 59760-113 
E-Mail: piesker@caritas-hochtaunus.de 
 

 

http://www.caritas-hochtaunus.de/

