Das Bistum Limburg, Dezernat Kinder,
Jugend und Familie sucht ab sofort fiir
die beiden Abteilungen Jugendliche und
Junge Erwachsene sowie Jugend-
verbande und Zuschusswesen mit
Dienstsitz Limburg und 1,5 jahriger
Befristung wegen Elternzeit eine/einen

Stellvertretende/n

Abteilungsleiter/in (m/w/d)
75-100%
Beschaftigungsumfang m
Bistum Limburg

Die Abteilungen Jugendliche und Junge Erwachsene sowie Jugendverbande und Zuschusswesen sind Teil des Dezernats Kinder,
Jugend und Familie und werden gemeinsam von einer zweikdpfigen Abteilungsleitung gesteuert. Die Abteilungen verantworten die
strategische Weiterentwicklung der Kinder- und Jugendpastoral im Bistum. Sie tragen Verantwortung fiir Jugendkirchen, Katholische
Fachstellen fiir Jugendarbeit, zielgruppenspezifischen Referate (Ministranten, Madchen und Frauen) und weitere Einrichtungen der
Jugendarbeit und -pastoral im Bistum Limburg sowie fiir die Referent/innen der Jugendverbande und die Steuerung, Verwaltung und
Vergabe der Zuschiisse zur Jugendarbeit. Allen gemeinsam ist, dass jungen Menschen die Mdglichkeit geboten wird, zu erfahren,
dass Kirche fir sie da ist und sie in allen Situationen des Lebens unterstiitzt. Durch ihre spezifische Programmgestaltung leisten die
Einrichtungen einen Beitrag dazu jugendliche Lebenswelten und jugendgeméBe Asthetik mit dem Evangelium in Beriihrung zu
bringen.

Wir erwarten: Folgende Aufgaben erwarten Sie: Wir bieten:

= Einen Hochschulabschluss der Katholischen = Stellvertretende Leitung und = Zusammenarbeit in
Theologie oder ein Studium der Padagogik, konzeptionelle einem engagierten
Sozialwissenschaft, Betriebswirtschaft o.a. Weiterentwicklung der beiden Dezernats- und
(Master, Diplom oder Magister), das durch eine Jugendabteilungen mit ca. 90 Abteilungsteam
theologische Zusatzqualifikation oder Mitarbeiterinnen und - Angebot lifiziert
Berufserfahrung in einer kirchlichen Organisation Mitarbeitern F:r%-euﬁ de qualimzierter
erganzt wurde = Koordination und Weiter- Weiterbildung sowie

=  Qute betriebswirtschaftliche Kenntnisse entwicklung der Jugend- Supervision

= Mehrjahrige Leitungserfahrung und Erfahrung in pastoral des Bistums Limburg = Verglitung nach TV6D
der Steuerung von Prozessen = Budgetplanung und -kontrolle mit den im 6ffentlichen

= Gute Kenntnisse jugendsoziologischer und fir das Dezernatllll<|nder, Dlepsltl liblichen
jugendpolitischer Entwicklungen sowie Jugend und Familie Sozialleistungen
Kirchenentwicklungsprozessen = Durchfiihrung von Diézesan- = Mdglichkeiten fir die

= Die aktive Zugehorigkeit zur katholischen Kirche vergnstaltungen und - Vere.n)barkelt VO'}
und die Identifikation mit deren Grundsatzen projekten Familie und Beru

und Zielen

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt beriicksichtigt.

Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 30.03.2021 per Email in einem komprimierten PDF-Dokument und dem Stichwort
. Stellvertretende Abteilungsleitung Jugend” mit den Ublichen Unterlagen an:

Bischdfliches Ordinariat Limburg - Dezernat Personal - Personalakquise
RoBmarkt 4 - 65549 Limburg

Bewerbung@bistumlimburg.de

Bei Fragen zur Tatigkeit wenden Sie sich bitte an Frau Dr. Beate Gilles, Dezernentin
Kinder, Jugend und Familie (06431 295 342). Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren
wenden Sie sich bitte an Herrn Jérg Ludwig (Tel.: 06431 295-251) oder an Frau Petra
Seipel (Tel.: 06431 295-402).
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