Der Caritasverband Hochtaunus ist als Einrichtungstrager mit ca. 200 Mitarbei-
tern in der Alten- und Gesundheitshilfe sowie der Kinder- und Familienhilfe und
der sozialen Hilfen tatig.

Fir die Caritas Familienhilfe in Bad Homburg suchen wir zum nachstmaéglichen
Zeitpunkt einen

Erzieher (m/w/d)

mit 50 % Beschaftigungsumfang.
Die Stelle ist zunachst bis zum 31. Dezember 2021 befristet.

Das Projekt ,Kita Einstieg — Briicken bauen in frihe Bildung“ unterstutzt Familien,
deren Kinder ohne Kindertagesbetreuung sind und bietet einen Zugang zu Bildungs-
systemen. Die Anleitung von vormittags stattfindenden Spielkreisen, Unterstitzung
der Familien sowie das Agieren im Sozialraum gehdren zu den Aufgaben. Ziel ist es,
die Familien auf das Angebot Kinderbetreuung aufmerksam zu machen und Kinder
in Einrichtungen zu vermitteln. Netzwerkarbeit zu anderen Bildungseinrichtungen ist
eine optimale Voraussetzung.

Sie identifizieren sich mit den Zielen der Caritas und bejahen die Besonderheiten des
kirchlichen Dienstes. Die Vergutung ist tarifgebunden an die AVR des Deutschen
Caritasverbandes mit den Ublichen Sozialleistungen und Fortbildungsmaoglichkeiten.
Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt.

Unter www.caritas-hochtaunus.de finden Sie den aktuellen Jahresbericht mit aus-
fuhrlichen Informationen zu unserem Verband.

Bei Interesse an dieser erfullenden Aufgabe sprechen Sie uns an oder senden lhre
schriftliche Bewerbung bis 31. Oktober 2020 an den

Caritasverband Hochtaunus
Frau Eugenie Riffel

DorotheenstraBe 9-11 &7/
61348 Bad Homburg v.d.H. <
Telefon: 06172 59760-125 ]

E-Mail: riffel@caritas-hochtaunus.de caritas



http://www.caritas-hochtaunus.de/
mailto:engelhardt@caritas-hochtaunus.de

