
 

Das Bistum Limburg, Dezernat Kinder, Jugend und Familie, sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die 
Fachstelle Freiwilligendienste mit Dienstsitz in Hadamar einen 
 

Bildungsreferenten (m/w/d)  
mit dem Schwerpunkt: Akquise von Freiwilligen 

(50% Beschäftigungsumfang) 
 

Die Stelle ist als Elternzeitvertretung befristet zu besetzen, voraussichtlich bis Ende Dezember 2020. 
Aufgabe der Fachstelle Freiwilligendienste ist die Durchführung und Begleitung von Freiwilligendiensten im In- 
und Ausland. Jährlich leisten über 400 Freiwillige einen Dienst im Bistum Limburg und seiner Caritas. 
 

Folgende Aufgabengebiete erwarten Sie: 
 Entwicklung und Umsetzung einer Strategie zur Gewinnung von Freiwilligen 

 Werbung von Freiwilligen an Schulen 

 Neukonzeption der Homepage der Fachstelle 

 Social Media-Präsenz der Fachstelle planen und organisieren 

 Auswahl, Beratung und Begleitung junger Menschen für die Freiwilligendienste 

 Verantwortliche Mitarbeit in den fünftägigen Begleitseminaren für Freiwillige 

 Beratung und Begleitung der Einsatzstellen 

 Ständige Reflexion und Weiterentwicklung der Konzeption der Freiwilligendienste im Sinne einer 
Qualitätssicherung 

 

Wir erwarten: 
 Sozialpädagogik mit Schwerpunkt Medienpädagogik oder vergleichbarer (Zusatz)-Qualifikation oder 

vergleichbare Qualifikation 

 Medienkompetenz, crossmediale Erfahrung und Social Media gewandt 

 Kooperations- und Teamfähigkeit, Kreativität sowie die Fähigkeit zu selbständigem Arbeiten 

 Bereitschaft zu mehrtägigen Bildungsseminaren inkl. Übernachtung im Bildungshaus 

 Bereitschaft, den eigenen PKW als anerkanntes Dienstfahrzeug zu nutzen 

 In der Regel die Zugehörigkeit und Identifikation mit den Grundsätzen und Zielen der katholischen Kirche  
 

Wir bieten: 
 Ein interessantes, bewegtes und vielseitiges Arbeitsfeld 

 Zusammenarbeit in einem engagierten Team 

 Angebote qualifizierter Fort- und Weiterbildung 

 Vergütung im Rahmen der Arbeitsvertragsordnung und der Vergütungsordnung des Bistums Limburg 
entsprechend des TVöD mit den im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen 

 

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt berücksichtigt.   
 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per Mail –in einem komprimierten PDF-Dokument-mit den üblichen Unterlagen 
und unter dem Stichwort: „Bildungsreferent – Freiwilligendienste“  bis zum 18. August 2019  an: 
 

Bischöfliches Ordinariat – Dezernat Personal – Personalakquise 
Rossmarkt 4 - 65549 Limburg 

(Bewerbung@bistumlimburg.de) 
 

Bei Fragen zur Tätigkeit wenden Sie sich bitte an die Dezernentin Frau Dr. Beate Gilles, (Tel.: 06431 295-342) 
oder den Leiter der Fachstelle Freiwilligendienste Herrn Michael Ziegler, (Tel.: 06433 887-68). 
Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an Herrn Jörg Ludwig (Tel: 06431 295-251), Frau 
Petra Seipel (Tel.: 06431 295-402) oder an Frau Stefanie Major (Tel.: 06431 295-149). 
 


