
 

Das Bistum Limburg, Dezernat Kinder, Jugend und Familie, sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die 
Jugendkirche KANA in Wiesbaden einen  
 

Jugendbildungsreferenten (m/w/d) 
(50 % Beschäftigungsumfang – zunächst befristet bis 31.12.2020 

 

Die Katholische Jugendkirche KANA hat ihren Aufgabenschwerpunkt in der Jugendpastoral der Bezirke Wiesbaden, 
Rheingau und Untertaunus. Diese beinhaltet die Begleitung, Unterstützung und Vernetzung kirchlicher Jugendarbeit. 
Die Jugendkirche verbindet die heutigen Lebenswelten der Jugendlichen und eröffnet Begegnungsmöglichkeiten mit 
Glaube und Kirche. Dieses Jahr übernimmt die Jugendkirche projektiert eine Offene Trägerschaft für Jugendarbeit in 
den Wiesbadener Vororten Naurod und Auringen. Die Mitarbeit bei KANA erfordert Freude an der Arbeit mit jungen 
Menschen und setzt die Bereitschaft voraus, kreativ und engagiert an der Zukunft von Kirche mitzuarbeiten.  

 
Was Sie erwartet: 

 Aufgabenschwerpunkt in der Entwicklung und Durchführung der Offenen Jugendarbeit in den Wiesbadener 

Vororten Naurod und Auringen  

 Mitarbeit in den übrigen Arbeitsbereichen der Jugendkirche, insbesondere der schulnahen Jugendarbeit  

 Anleitung von Studierenden (Praxissemester/Anerkennungsjahr) sowie FSJ´ler  
 

Wir erwarten:  

 Abgeschlossene Ausbildung als staatl. anerk. Sozialarbeiter*in oder vergleichbare Ausbildung 

 Erfahrungen in der (kirchlichen) Jugendarbeit und im Umgang mit neuen Medien 

 Bereitschaft zur Auseinandersetzung mit Lebensfragen von jungen Menschen aus unterschiedlichen 
Lebenswelten 

 Teamfähigkeit und Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Mitarbeitenden 

 Konzeptionelles Denken 

 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, auch an Wochenenden  

 Führerschein Klasse B 

 In der Regel gehören Sie der kath. Kirche an und identifizieren sich mit deren Grundsätzen und Zielen 
 

Wir bieten:  

 Ein anregendes, innovatives und vielgestaltiges Arbeitsgebiet sowie Zusammenarbeit in einem kreativen 

Team 

 Angebote qualifizierter Fort- und Weiterbildung, Möglichkeit zur Supervision 

 Vergütung im Rahmen der Arbeitsvertragsordnung und der Vergütungsordnung des Bistums Limburg 
entsprechend des TVÖD mit den im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann bewerben Sie sich bitte per E-Mail in einem komprimierten PDF-Dokument unter dem Stichwort 
„Jugendbildungsreferent*in Jugendkirche KANA“ bis zum 05. Mai 2019 mit den üblichen Unterlagen an: 
 

Bischöfliches Ordinariat Limburg - Dezernat Personal – Personalakquise 
Roßmarkt 4 - 65549 Limburg 

(Bewerbung@bistumlimburg.de) 
 

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt berücksichtigt.   
 

Bei Fragen zur Tätigkeit wenden Sie sich bitte an den Abteilungsleiter Herrn David Schulke  (Limburg, Tel.: 06431 
295-363) oder an den Einrichtungsleiter Herrn Thomas Klima (Wiesbaden, Tel.: 0611 950060-12).  
Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an Herrn Jörg Ludwig (Tel.: 06431 295-251),  
Frau Stefanie Major (Tel.: 06431 295-149) oder an Frau Petra Seipel (Tel.: 06431 295-402). 
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