
Der Caritasverband Westerwald-Rhein-
Lahn e.V. ist mit 1.000 Mitarbeitern 
einer der größten Anbieter sozialer 
Dienstleistungen im Westerwald 
und im Rhein-Lahn-Kreis. 

Dank unserer langjährigen Erfahrung 
können wir kompetente Hilfe in vielen 
Bereichen der sozialen Arbeit anbieten. 

Den Traumjob noch nicht gefunden? Dann kommen Sie zu uns!

Für unser Caritas-Altenzentrum St. Josef in Arzbach suchen wir ab sofort

einen Mitarbeiter für den Bereich Hauswirtschaft (w/m/d)

in Teilzeit (30%), unbefristet
Idyllisch eingebettet in einer großzügigen Gartenanlage, liegt unser Haus St. Josef am Ortsrand von Arzbach. In unseren 60 
Einzel- und 5 Doppelzimmern genießen alte und pflegebedürftigen Menschen ein Zuhause in einer wertschätzenden und familiären 
Atmosphäre. Wir legen großen Wert auf eine aktivierende Pflege und leben eine integrative Betreuung der an Demenz 
erkrankten Bewohner. Hierbei unterstützt uns mit viel Fachkompetenz und Freude unser Mitarbeiterteam. 

Neue Gesichter sind herzlich willkommen!

Erste Fragen beantwortet Ihnen gerne 
Frau Rita Schlageter, Einrichtungs-
leitung, unter der Telefon-Nr. 
(02603) 93 91 12.

Caritas-Altenzentrum 
St. Josef
Kemmenauer Straße 12 I 56337 Arzbach

www.caritas-ww-rl.de
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Unser Angebot an Sie:
 Attraktive, tarifliche Vergütung nach den Arbeitsvertrags-

richtlinien der Caritas (AVR) 

 Regelmäßige Entgeltsteigerungen und zahlreiche Zusatz-
leistungen (Weihnachtsgeld, Zeitzuschläge, betriebliche 
Altersvorsorge, u.v.m.)

 Ein Job mit Perspektive bei einem großen und erfahrenen 
Arbeitgeber

 Gemeinsame, familienfreundliche Urlaubsplanung

 Persönliche Weiterentwicklung und individuelle 
Karrierechancen

Ihre Aufgaben:
 Reinigung und Desinfektion der Zimmer inkl. Nasszelle, 

der Gemeinschafts- und Nebenräume, Verkehrsflächen, 
Büroräume 

 Vorbereitung und Service bei Veranstaltungen

 Mithilfe in der Wäscherei, Näharbeiten und Service bei der 
Speisenverteilung

 Wochenend- und Feiertagsarbeit im Wechsel

Ihr Angebot an uns:
 Freude an hauswirtschaftlichen Tätigkeiten 

 Kontaktfreudigkeit und Einfühlsamkeit (insbesondere im Um-
gang mit den Bewohnern)

 Freude an eigenverantwortlichem Arbeiten, konstruktive Mitar-
beit und Teamfähigkeit

 Wirtschaftlicher Umgang mit Arbeitsmitteln, Engagement und 
Selbständigkeit

Könnte so Ihr Traumjob aussehen?

Sie identifizieren sich mit den Zielen der Caritas und bejahen die Besonderheiten des kirchlichen Dienstes. Dann bewerben Sie sich! 

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind selbstverständlich erwünscht. 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung als PDF bis zum 06.05.2019 an rita.schlageter@cv-ww-rl.de


