
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Das Bistum Limburg, Dezernat Kinder, Jugend und Familie, sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die 
Jugendkirche JONA in Frankfurt einen  
 

Jugendbildungsreferent (m/w/d) 
(100 % Beschäftigungsumfang) 

 

Die Stelle ist befristet bis zum 10.02.2020 zu besetzen.  
 

Die Jugendkirche JONA in Frankfurt will jungen Menschen durch eine Vielfalt an religiösen, kulturellen Bildungs- und 
Freizeitangeboten neue Begegnungsmöglichkeiten mit Glaube und Kirche eröffnen. Sie begleitet, unterstützt und 
vernetzt kirchliche Jugendarbeit in Frankfurt. Die Mitarbeit bei JONA erfordert Freude an der Arbeit mit jungen 
Menschen und setzt die Bereitschaft voraus, kreativ und engagiert an der Zukunft von Kirche mitzuarbeiten.  
 

Folgende Aufgabengebiete können der/dem Stelleninhaber/-in anvertraut werden: 

 Schwerpunkt im Arbeitsbereich „Bildung“ der Jugendkirche JONA: 
o Planung und Durchführung von Jugendleiter-Schulungen (JULEICA) 
o Weiterbildung und Beratung von haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitenden der Jugendarbeit in 

den Gemeinden 
o Planung und Durchführung von Bildungsveranstaltungen der schulnahen Jugendarbeit 
o Organisation von Projektwochen und Veranstaltungen für Schulklassen und Jugendgruppen im 

Kirchenraum 
o Begleitung und Qualifizierung von ehrenamtlichen Teamern der Jugendkirche 
o Zusammenarbeit mit Schulen, kirchlichen und kommunalen Kooperationspartnern, Pflege und 

Ausbau von Kooperationen 

 Mitarbeit in den übrigen Arbeitsbereichen der Jugendkirche 

 Mitarbeit in der Öffentlichkeitsarbeit der Jugendkirche  
 

Wir erwarten: 

 Abgeschlossenes Studium in der Sozialpädagogik oder Religionspädagogik oder vergleichbare Qualifikation 

 Erfahrung in der Jugendarbeit 

 hohe Teamfähigkeit und Organisationsgeschick 

 Bereitschaft zur Auseinandersetzung mit Lebens- und Glaubensfragen 

 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, auch am Abend und an Wochenenden  

 In der Regel die Zugehörigkeit zur katholischen Kirche und die Identifikation mit deren Grundsätzen und Zielen 
 

Wir bieten: 

 ein anregendes, innovatives und vielgestaltiges Arbeitsgebiet, Zusammenarbeit in einem kreativen Team 

 Angebote qualifizierter Fort- und Weiterbildung, Möglichkeit zur Supervision 

 Vergütung im Rahmen der Arbeitsvertragsordnung und der Vergütungsordnung des Bistums Limburg 
entsprechend des TVÖD / VKA mit den im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen 

 

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt berücksichtigt.  
 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte per E-Mail in einem komprimierten PDF-Dokument mit den üblichen Unterlagen 
unter dem Stichwort „Jugendbildungsreferent Jugendkirche JONA“  bis zum 17. März 2019 an das: 
 

Bischöfliche Ordinariat - Dezernat Personal - Personalakquise 
Rossmarkt 4 - 65549 Limburg/Lahn. 

(Bewerbung@BistumLimburg.de) 
 

Bei Fragen zur Tätigkeit wenden Sie sich bitte an den Abteilungsleiter Herrn David Schulke, Tel.; 06431 295-363 und 
die stellvertretende Leiterin der Jugendkirche Frau Julia Koik, Tel.: 069 247575-14. 
Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an Herrn Jörg Ludwig (Tel.: 06431 295-251),  
Frau Stefanie Major (Tel.: 06431 295-149) oder an Frau Petra Seipel (Tel.: 06431 295-402). 

 


