
Sie suchen Ihren Traumjob und haben ihn noch nicht gefunden? Dann kommen Sie zu uns!
Der Caritasverband Westerwald-Rhein-Lahn e. V. ist mit rund 900 Mitarbeitenden einer der größten Anbieter sozialer Dienstleistungen in 
der Region. Die Caritas-Werkstätten Westerwald-Rhein-Lahn sind anerkannte Werkstätten für behinderte Menschen. Sie bieten über 650 
Menschen mit Behinderung berufliche Bildung und Arbeitsplätze in verschiedenen vielseitigen Berufsfeldern.

Das Edith-Stein-Haus, idyllisch mitten im Welterbe Mittelrhein gelegen, bietet geistig behinderten Menschen ein Leben in überschaubarem 
Rahmen: 23 Wohnplätze im Haupthaus und 15 Wohnplätze in Außenwohngruppen stehen zur Verfügung.

Für das Caritas-Wohnheim Edith-Stein-Haus in St. Goarshausen und die Caritas-Werkstätten in St. Goarshausen und Lahn-
stein suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

jeweils einen Hausmeister (w/m) in Teilzeit (50%) für den Hausmeisterpool.

Ihre Aufgaben
 Betreuung der technischen Einrichtung
 Handwerkliche Arbeiten wie allgemeine Renovierungs-, Reparatur- und Aufbauarbeiten
 Außenreinigung des Anwesens
 Winterdienst
 Transport und Beschaffungsdienste

Ihre Talente
 Idealerweise eine abgeschlossene Berufsausbildung im Handwerk

 Technische Kenntnisse, handwerkliches Geschick sowie einen Blick für die notwendigen Dinge

 Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B / BE

 PC-Kenntnisse
 Teamfähigkeit, Selbständigkeit und Flexibilität in der Gestaltung des Arbeitsalltages
 Eine positive Einstellung zu Menschen mit Behinderungen

Unser Angebot

 attraktive, tarifliche Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien der Caritas (AVR) 

 regelmäßige Tarifsteigerungen und zahlreiche Zusatzleistungen (Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld, Kinderzulage)

 eine betriebliche Altersvorsorge als Baustein einer sicheren Zukunft

 ein strukturiertes Arbeitsumfeld mit Raum zur persönlichen Weiterentwicklung und individuellen Karrierechancen

 einen sicheren Arbeitsplatz bei einem großen und erfahrenen Arbeitgeber

 ein wertschätzendes und motivierendes Arbeitsklima

Wenn Sie sich mit der Aufgabenstellung und den Zielen der Caritas identifizieren und wir Ihr Interesse geweckt haben, dann freuen wir 
uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind erwünscht. 

Erste Fragen beantwortet Ihnen unser Betriebsleiter Martin Sobotta gerne unter Telefon (06771) 930520.

Senden Sie Ihre Bewerbung - möglichst per E-Mail - bitte bis zum 15. November 2018 an:

Caritasverband Westerwald-Rhein-Lahn e.V.
Caritas-Werkstätten Westerwald-Rhein-Lahn
Warthestraße 21 | 56410 Montabaur
E-Mail: bewerbungen@caritaswerkstaetten-wwrl.de 
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