Kirche: im
Bistum Aachen

Das Bistum Aachen sucht fiir den Fachbereich Kirchliche Jugendarbeit zum 01. Januar 2019 eine/n

Jugendbeauftragte/Jugendbeauftragten

mit einem Beschéaftigungsumfang von 100% fir die Region Eifel mit Dienstort Schleiden.

Mit dem Angebot einer gut erreichbaren “Servicestelle sind Sie als Jugendbeauftragte/r im Team mit Kollegen/-innen in
der Region prasent und beraten Pfarrgemeinden, Gemeinschaften von Gemeinden und Jugendverbande bei
Praxisfragen. Sie sichern die Kontakt- und Informationsarbeit iber aktuelle Themen, initiieren Aktionen und stellen z. B.
Arbeitshilfen und Medien zur Verfigung. Im Rahmen konkreter Projekteinsétze unterstiitzen Sie als Jugendbeauftrage/r
die jeweiligen Trager subsidiar und fachlich qualifiziert in ihren jeweiligen Kinder- und Jugendarbeitsvorhaben oder
Ubernehmen im Auftrag der Region selber die Initiative um Formen und Strukturen Kirchlicher Jugendarbeit aufzubauen.

lhre Aufgaben

. Planung, Durchfiihrung und konzeptionelle Weiterentwicklung von Schulungen fir ehrenamtliche und
nebenberufliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der kirchlichen Kinder- und Jugendarbeit

. Planung, Durchfiihrung und konzeptionelle Weiterentwicklung von schulbezogenen MaflZnahmen (z. B.
Schulabgéngerseminare)

. Unterstitzung des BDKJ-Regionalverbandes (Bund der Deutschen Katholischen Jugend) und seiner
Mitgliedsverbéande

. Interessenvertretung Kirchlicher Jugendarbeit im Rahmen der Jugendhilfeplanung auf kommunaler Ebenen

. Mitarbeit bei der Konzipierung und Umsetzung von "Jugendkirchenprojekten" sowie Mitarbeit bei didzesanen
und Uberdidzesanen Aktivitaten Kirchlicher Jugendarbeit (Ministrantenaktionen, tberdrtliche, kirchliche
Jugendtage)

lhr Profil

. Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit

. Erfahrungen in der auRerschulischen Freizeit- und Bildungsarbeit mit Kindern und Jugendlichen,
insbesondere in Feldern kirchlicher Kinder- und Jugendarbeit

. Konzeptionelles Denken und Handeln

. Zielorientierte und wertschatzende Kommunikation

. Bereitschaft zur Arbeit an Abenden und Wochenenden

. Bereitschaft das eigene Fahrzeug fir dienstliche Fahrten einzusetzen.

. Als Katholikin/Katholik identifizieren Sie sich mit dem Auftrag der Kirche

Wir bieten eine intensive Einflhrung in das Arbeitsfeld einschlie3lich einer Praxisbegleitung sowie Reflexions- und
Austauschmdglichkeiten im Rahmen der Fachkonferenzen.

Das Bischofliche Generalvikariat mit seinen Einrichtungen setzt sich fur die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ein und
ist zertifiziert als familienbewusste Institution nach dem Audit berufundfamilie. Die Vergttung erfolgt nach der Kirchlichen
Arbeits- und Vergitungsordnung (KAVO). Zur Vergltung gehort auch eine betriebliche Altersvorsorge. Die Stelle ist
zunachst auf zwei Jahre befristet.

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Qualifikation und persoénlicher Eignung bevorzugt
berlicksichtigt.Fir Fragen zur ausgeschriebenen Stelle steht lhnen Frau Margherita Onorato-Simonis zur Verfligung.
lhre aussagefahige Bewerbung richten Sie bitte tGber unser Online-Bewerbungsportal bis zum 9. November 2018 an:

Bischofliches Generalvikariat Aachen
Abteilung Bistumspersonal
Frau Margherita Onorato-Simonis

-i r Tel. 0241 452-236

Zertifikat seit 20m
audit berufundfamilic



