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Kath. Kita St. Josef, Ballersbacher Weg 10, 35764 Sinn                                                                                       

 

 
Für unsere Katholische Kindertagesstätte St. Josef in Sinn suchen wir zum 01. Januar 2019 

 

 eine/n Leiter/in 
Vollzeit (39 Std./Woche) 
 
für die zweigruppige Kindertageseinrichtung mit  

altersübergreifenden Gruppen mit Kindern von 2-6 Jahren. 
 

Wir erwarten: 

- Staatliche Anerkennung als Erzieher/in oder Sozialpädagoge/in 

- Gute fachliche Qualifikation mit einschlägigen Leitungserfahrungen bzw. geeigneten Weiterbil-

dungen 

- Zugehörigkeit und Identifikation mit den Grundsätzen und Zielen der katholischen Kirche 

- Fähigkeit zur guten Zusammenarbeit mit dem Träger, der Pfarrei und der politischen Gemeinde 

- Arbeiten nach den Qualitätsstandards 

- Umsetzung von Entscheidungen sowie Ziel- und Erfolgskontrolle 

- Gute EDV-Kenntnisse für die Personalverwaltung, Vertrautsein mit den Programm KitaPlus 

- Weiterentwicklung des katholischen Profils und des Qualitätsmanagements der Einrichtung 

- Personalführung und-entwicklung 

- Leitung und Förderung eines engagierten und motivierten Teams 

- Öffentlichkeitsarbeit 

- Interessen und Freude an der Arbeit mit Kindern aus verschiedenen kulturellen und religiösen 

Zusammenhängen, wobei uns die Förderung eines jeden Kindes wichtig ist 

- Christliche, soziale und kulturelle Werte und die Bereitschaft, den Glauben für die Kinder erfahr-

bar zu machen  

- Teamfähigkeit mit den Mitarbeitern/innen  

- Aufbau einer Erziehungspartnerschaft mit den Eltern  
 

Wir bieten: 

- Vergütung nach TVöD/SuE sowie Zusatzversorgungskasse 

- Urlaub nach der Arbeitsvertragsordnung des Bistums Limburg, die über das gesetzliche Maß des 

Bundesurlaubsgesetzes hinausgeht 

- Teilnahme am Qualifizierungskurs „Führen und Leiten sozialer Organisationen in kirchlicher Trä-

gerschaft“ 

- Eine freundliche, partnerschaftliche und wertschätzende Arbeitsatmosphäre 
 

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt berücksichtigt. 
 

Ihre schriftliche Bewerbung mit Angabe Ihrer Konfession richten Sie bis spätestens 30. Sept. 2018 an: 
 

 

Kath. Pfarrei  

St. Petrus Herborn 

Peter Bittermann 

Schloßstraße 15 

35745 Herborn    Für Rückfragen stehen wir gerne zur Verfügung 


