
 
 

Das Kommissariat der Katholischen Bischöfe im Lande Hessen in Wiesbaden vertritt die katholischen 
Bistümer in Hessen gegenüber dem Hessischen Landtag, der Hessischen Landesregierung, dem 
Kultusministerium sowie weiteren gesellschaftlichen Gruppen. 
 
Zum Beginn des Schuljahres 2018/19 ist die Stelle 
 

Bildungs- und Schulpolitische/r Referent/in 
(100 % Beschäftigungsumfang) 

zu besetzen. 
 
Folgende Aufgaben erwarten Sie: 

 Gewährleistung einer wirksamen Vertretung kirchlicher Positionen in schul- und bildungspolitischen 
Fragen 

 Begleitung und Mitgestaltung der Entwicklungen im Bereich des Religionsunterrichtes und seiner 
Statistik 

 Organisatorische und inhaltliche Mitwirkung an der curricularen Weiterentwicklung des 
Religionsunterrichts  

 Vertretung unterschiedlicher Belange der Schulen in kirchlicher Trägerschaft  

 Beratung und Unterstützung der Schulleitungen und Träger katholischer Schulen 

 Verfassen von Stellungnahmen zu Gesetzesvorhaben und ihre Vertretung bei Anhörungen 

 Geschäftsführung und Leitung von Konferenzen 
 

Voraussetzung für die Ausübung dieser verantwortungsvollen Tätigkeit ist ein erfolgreich 
abgeschlossenes Lehramtsstudium für die Sekundarstufe II mit dem Fach Katholische Religion sowie 
idealerweise mehrjährige Berufserfahrung im Schuldienst. Sicheres Auftreten kombiniert mit guter 
mündlicher und schriftlicher Ausdrucksfähigkeit und Erfahrungen in der Durchführung von Aus-, Fort- und 
Weiterbildungen von Lehrkräften sind von Vorteil. Sie haben zudem ein ausgeprägtes Interesse an 
schulrechtlichen Fragestellungen und Fertigkeiten im Umgang mit ihnen. Ebenso sind 
Kooperationsbereitschaft, Analyse- und Dialogfähigkeit sowie das Verständnis gesellschaftlicher und 
politischer Prozesse stellenbezogen unerlässlich. 
 

Für eine Bewerbung wird die Identifikation mit den Grundsätzen und Zielen der katholischen Kirche 
vorausgesetzt. 
 

Die Vergütung für diese interessante und herausfordernde Tätigkeit in einem motivierten Team erfolgt 
bei Beamten nach der Besoldungsgruppe A14/A15, bei Angestellten im Rahmen der Arbeitsvertrags-
ordnung und der Vergütungsordnung des Bistums Limburg entsprechend des TVöD mit den im 
Öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen (z. B. Zusatzversorgungskasse).  
 

Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Menschen bevorzugt berücksichtigt. 
 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte per Email in einem komprimierten PDF-Dokument unter 
dem Stichwort: „Bildungs- und Schulpolitische/r Referent/in“ an: 
 

Bischöfliches Ordinariat Limburg - Dezernat Personal –  Personalakquise 
Roßmarkt 4 - 65549 Limburg 

(Bewerbung@bistumlimburg.de) 
 

Bei Fragen zur Tätigkeit steht Ihnen der Leiter des Kommissariats, Herr Domkapitular Dr. Wolfgang Pax 
(Tel. 0611/36008-0) gerne zur Verfügung. 
 

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an Herrn Jörg Ludwig (Tel.: 06431/295-251) 
oder an Frau Petra Seipel (Tel.: 06431/295-402). 


